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2026/2027-es tanév




Az oktatdi testiilet a 2025/2026-o0s tanévet a 2026. jlnius 29-én tervezett, de a hdségriadé miatt online
kikiildott és 2026. augusztus 25-én megtartott megtartott tanévzard értekezletén értékelte, és Balogh
Ervin igazgatd elSterjesztése alapjén a lezart tanév munkatervében foglaltakat teljesitettnek
tekintette, ezt az Igazgatoi Beszamoldban rogzitette.

Az intézmény hagyomanyai, és az infrastruktira jobbitdsdra tett folyamatos fenntartdi eréfeszitések
megteremtik annak alapjat, hogy az oktatdi testillet tevékenysége révén az iskola oktatd-nevel§
munkaja fejlddhessen. Az oktatdi testiilet ezek alapjan optimista és elkdtelezett, hogy a tanuldinknak
modern nevelési mdédszerek tdmogatdsdval lehetGséget teremtsen a magasabb szint{i tudas
megszerzésére. A munkatervben dsszefoglalt egyes feladatok Onmagukban nem jelentenek minden
esetben Ujat, illetve djszerl megoldésokat, de Ggy véljiik, hogy ezeket rendszerbe szervezve, beldlik

koncepcidt alkotva, komoly fejlfdést érhetiink el.

El6zmények: Az iskolafejlesztés kdzéptavi koncepcidja megkivanja, hogy az éves munkatervek egymads

utdni lancolata megjelenitse az intézmény kozéptavi fejlesztési stratégiajat.
Az elmult évek munkaterveinek fébb célkitiizései az alabbiak voltak:

° atanulékdzpontd, csalddbarat iskola megvaldsitdsa,

e az éiményszer(i oktatds megvaldsitdsa,

* tanuldsi eredmény alapy oktatds, projektoktatds megvalgsitdsa

e oktatéink médszertani felkésziiltségének fejlesztése,

e eredmeényes felkészités a szakmai vizsgéra,

e amingségiranyitasi rendszer hatékony miikddtetése, felkésziilés a kiilss ertékelésre,

o a6 iskolai kézdsség megteremtése, iskolai diakélet fellenditése,

e avégrettség nélkili iskolaelhagyés csékkentése,

° atanuldkidegen nyelvi készségeinek, nyelvtudasanak fejlesztése,

e afenntarthatésagra és egészéges életmddra nevelés,

o  korszer( szakmai ismeretek dtadasa,

s az informatikai-digitélis kulttra fejlesztése mind a tanulék, mind a pedagdgusok kérében, az info-
kommunikaciés technikdk megismertetése, alkalmazasanak erdsitése az oktatd munkdban, a
mesterséges intelligencia kritikus hasznélatanak beépitése a tanulsi és tanitasi folyamatba,

» a vezet8i munka hatékonysdganak novelése, az oktatdi testileten belili informacidaramlds
javitasa.

e atanuldk neveltségi és kulturaltsdgi szintjének novelése



o digitalis oktatas feltételeinek megteremtése és az online oktatds rendszerének hatékony
mikddtetése

e projektalapl oktatds elGkészitése és bevezetése

e koraiiskolaelhagyds és elmorzsolddas cstkkentése

e magas szinvonall oktatd-neveld munka tanuldink szamara

o felkészités dgazati alapvizsgara

o felkészités a szakmai vizsgdkra

o felkeszités el6rehozott és rendes érettségi vizsgakra egylittmiikddve a budapesti és a pest megyei
kormanyhivatalokkal

o felkészités felsGfokd tovabbtanuldsra

e tanuldk idegen nyelvi készségeinek, nyelvtuddsdnak fejlesztése, felkészités nyelvvizsgara

o palyazati kultira és szemlélet meghonositisa

e tehetséggondozas, versenyfelkészités

o differencidlt oktatés a sz{kiil6 csoportbontdsi lehetdség mellett

e palyaorientacio

o Okoiskolai élet fellenditése, zold projektek menedzselése, a fenntarthatdsagra és egészéges
életmodra nevelés

o szakmai gyakorlatok megvaldsitasa nemzetkdzi kérnyezetben

¢ kapcsolatok létrehozasa és dapolasa hatdron tdli magyar iskolakkal

s korszeri infokommunikacids technolégidk és ismeretek elterjesztése

e jgazolt ésigazolatian tanuléi hidnyzdsok csokkentése

e tanulok targyi tudasanak és kulcskompetencianak fejlesztése, kiilonds tekintettel a szovegértésre
és a mindennapi, ill. a munka vildgaban sziikséges kommunikacidra, a figyelemkoncentraciora és a
[ényegkiemelésre.

e avidltozo jogszabalyi és fenntartoi elvardsoknak megfelels szakképzés megtartasa

o Uj eszkdzdk a beiskolazdsdban

o aziskolai testedzés és sportélet aktivizalasa

e Okleveles technikusképzés helyi rendszerének kiépitése

A tanev kiemelt feladata az iskolafejlesztés kbzéptava koncepcidjanak tanévre megjeldlt legfontosabb

eleme,

A _2026/2027. tanév legfontosabb feladata a szakképzési szabalyozasnak megfeleld oktatési

tevékenység (Képzési és Kimeneti Kévetelményeknek megfeleld tanuldsi eredmény alapt oktatas,

projektoktatas) folytatdsa és kiterjesztése. Ezzel az el6z8 tanévekben megkezdett tevékenységiinket



folytatva tovabb erdsitjiik az élményszerd, tanulaskdzpontd oktatds kdzéppontba helyezését, a
tanulékdzpontd, csalddbarat iskola megvaldsuldsat, A jo iskolai kozdsség megteremtésével a
modszertanilag tdkéletesen felkészilt oktatd, pedagogus a tanuldk életkori sajatosségainak maximalis
figyelembevétele mellett képes az ismeretataddsra. Az iskola elfogadasa, megszeretése
kulcsfontossagl eleme az 6téves technikumi modell sikerességének, azaz a technikus végzettség
megszerzése nélkili iskolaelhagyds mérséklésének. A tanulékdzpontl iskola modellje cstkkentheti a

dualis rendszerben m{ik6dé szakképzs iskofa tanuldinak vegzettség nélkili iskolaelhagydsat is.

A Munkaterv az aldbbi terilletekre vonatkozd feladatokat tartalmazza felelds és hatarids

megjelblésével:

1. minGségfejlesztési feladatok, a kiilsé értékeléshen megfogalmazott fejlesztends teriiletek és
cselekvési tervek megvaldsitasa,

taniigyigazgatas, adminisztracié, kommunikécid, szervezetfejlesziés,

oktatas- és vizsgatervezés,

megujulé oktatdsmddszertan,

iskolai kiz8sségépités, palyavalasztas, egészségfejlesziés,

a beiskoldzasi tevékenység folyamatos tamogatésa

L

egyebek, hagyomanyosan jél miksdd intézkedések.

1. Feladatok a mindségpolitika, min§ségiranyitas és mindségfejlesziés teriiletén

Mindséafejfesztési feladatok, minéséagi célok

::::::

€puld beavatkozo, fejlesztd tevékenységekbél all. MinGségiranyitasi rendszeriink 8sszhangban van
az intézmény méretével és képzéseinek Osszetettségével, és kdzéppontjaban a szakképzés
mindségének ndvelése all. A szakképzés mindségének javitasa érdekében - kildndsen a személyi

feltételek folyamatos fejlesztésével - el@segiti az oktatdk tovabbképzését és tnképzését.

------

A szakképz§ intézmény mindségirényitdsi rendszerét és annak médositasat az igazgato késziti e,

és azt — az oktatoi testiilet véleményének kikérését kivetden — a fenntarts hagyja jova.



Killdetés, jGvikén, stratégia

Az intézmeny a Mindségiranyitdsi Csoport kdzrem(kodésével megalkotja és rendszeresen
feliilvizsgdlja az intézmény kiildetését, jovéképét és azokhoz kapcsolddd stratégist alakit ki és
minGségcélokat hatdroz meg a szakképzésialapfeladat-ellatas minéségének biztositdsa és javitdsa

érdekében.

Indikgtorok, cselekvési terv

Az intézmeny éves rendszerességgel gy(ijti és elemzi az dnértékelési kézikdnyvben meghatarozott
indikatorokat, méri a kiilsé és bels§ partnereinek igényét és elégedetiségét. Az indikdtorokkal
rendszeresen méri az intézményi folyamatok miikbdésének eredményességét és értékelésitk

alapjan fejleszti azokat.

Oktatdk értékelése, dnértdkelds, kiilsd értékelés

Az oktatok értékelési rendszere keretében az igazgatd legalabb haromévente értékeli az oktatok
munkdjat, erdsségeket és fejlesztendd teriileteket hatdroz meg, jovihagyja az oktatd éltal az
ertékelés megéllapitédsaihoz kapcsoléddan készitett cselekvési tervet. Az oktatéi cselekvési tervek
megvalosuldsa folyamatéban ellenérzésre keriilnek.

Az intézmeény a mingségpolitikaban meghatarozottak szerint legaldbb kétévenként &tfogd
Onértékelest végez. Ennek keretében erésségeket és fejlesztendd teriileteket hataroz meg.
megszervezi a szakképzesért felelés miniszter altal kiadott, nyilvanos kiils§ értékelési kézikdnyv
alapjan.

Az intézmény az dnértékelés és a kiils§ értékelés alapjan beavatkozé, fejlesztd tevékenységet
végez, biztositva ezzel a folyamatos fejlesztést. Ennek keretében az intézmény cselekvési tervet
keszit, amelyet az oktatdi testillet fogad el, és a fenntarté hagy jova. A cselekvési tervet ssze kell
hangolni az intézmény éves munkatervével, annak végrehajtdsat és eredményességét pedig a
kdvetkez§ Onértékelés sordn értékelni kell.

Az egyre fontosabb témdt iskoldnkban az iskolavezetéssel szoros egylittmkddésben 6nallé

munkacsoport végzi, melynek minden szakmai és technikai tdmogatast megadunk.



A 2025/2026-0s tanévben lezarult a masodik onértékelési ciklus. Megtértént iskoldnkban a kiilsé
ertékelés.

Az idei tanév feladata a kils§ értékelésben megfogalmazott fejlesztendd teriiletekre vald
Osszpontositds, az Uj elkészitett cselekvési tervek megvaldsitdsa.

Tovabbra is kiemelt feladatunk az indikatorok gy(jtése, hiszen a kévetkezd értékelési ciklus soran

is szuikségiink lesz ezekre az adatokra.

......

......

hianyossagokat pétoljuk, korrigdljuk.

A tovabbképzéseket az intézményi és az oktatdi dnértékelésben megfogalmazott fejlesztendd
terliletekhez igazitjuk. Figyelembe vessziik a kiilsé értékelés visszajelzéseit,

A partneri elégedettségmérést a tanuldk és az oktatdk részérgl a 2026/2027-es tanévben is
elvégezzilk, hogy a kovetkezd ciklus értékelése zokkenémentesen tebonyoladjon.

Az intézményvezetd nértékelés sordn keletkezett cselekvési tervek megvaldsitasanak allapotdrol
a Centrum felé beszamolasi kbtelezettség terheli a szakképzé intézmény vezetdjét, amelynek

hatérideje 2026. szeptember 11.

Feladatok a tantigyigazgatas, adminisztrécid, kommunikécid, szervezetfejlesztés teriiletén

Taniigvigazgatds, adminisztrdcid

Az iskola f6 célja az oktatds és nevelés. Mindehhez azonban betarsui a taniigyigazgatas, illetve
annak manifesztdlédédsa a mindennapokban, az oktaték jelentds része altal kevéssé kedvelt
adminisztracié. Iskolank altaldban ebben a kérdésben erés: az intézményi 3ltal eldallitott
elektronikus és papir alapt dokumentumok #ltaldban szabalyosak. Tanlgyigazgatdsi
ellendrzéseken az utdhbi években jelentds hianyossagokat sosem talaltak. A legfontosabb a
KRETA adminisztracié: a tantdrgyfelosztds, alkalmazottak és tanulék adatai — &ltaldban az
iskolavezetés vezeti, vagy a tanulék egyes adataindl az iskolavezetés menedzseli és az
osztalyf6ndkdk vezetik. A vonatkozé jogszabalyok azonban folyamatosan valtoznak, mint
maga a KRETA iskolaadminisztracids rendszer is. A tanév kiemelten fontos feladata
mindannyiunk szamdra a -vdrhatéan jelentSsen véltozo- jogszabdlyok kivetése, azok
tartalmanak leforditdsa a Karolyi nyelvére, illetve a KRETA rendszer haprakészen tartdsa. Az
oktatok és az osztalyf6noksk adminisztrativ tevékenységét tobbféle szinten ellendrizzik jelen

tanévben is /osztalyf6nok, munkakdzdsség-vezets, igazgatShelyettes, igazgatd/.



Az adminisztracio segitését az iskolatitkdrokok és adminisztrator végzi az idei tanévben is. Az
iskola back office-a az utébbi évben teljesen megujult, lényegesen hatékonyabban tudunk

mdkodni.

Kapesolattartds, informdciddramids az oktatdi testiileten beliil

Az iskolaban jelen tanévben is elSre jelzett id6pontban oktatdi testileti értekezletet tartunk,
Az elmult évek pedagdgiai és infrastrukturalis fejlesztéseinek év eleji tételes ismertetése is
fontos feladatunk az alakuld oktatoi értekezleten. Ekkor tdrténik meg az iskolai gazdalkodasi
keretek rendszerének részletes ismertetése, a tandri igények figyelembevételére alkalmas
iskolai rendszer kidolgozdsa, melynek keretében a kollégak bizalommal fordulhatnak az
iskolavezetéshez ha szakmai munkajukhoz olyan beszerzésre van sziikség, amelyet az iskola
intézményi keretébdl meg lehet valdsitani.

A korabbi években kialakult gyakorlatnak megfelel6en a napi, operativ (igyekben az oktatdi

"z0ld tabldjan", e-mail-ben, illetve az e-napldn, telefonon keresztiil tartjuk a kapcsolatot.

Vezetdi ligyelet beosztdsa a 2026-2027-es tanévre:

Métfd 7.30-12.00: Bird Istvan Zsolt

Hétfd 12.00-16.00: Sipos Tinde Anita/ Bird Istvan Zsolt

Kedd 7.30-12.00: Sipas Tinde Anita

Kedd 12.00-16.00: Balogh Ervin

Szerda 7.30-12.00: Balogh Ervin

Szerda 12.00-16.00: Balogh Ervin

Csiitortdk 7.30-12.00: Sipos Tinde Anita

Csutorttk 12.00-16.00: Bird Istvdn Zsolt

Péntek 7.30-12.00: Biré Istvan Zsolt

Péntek 12.00-14.00 /16.00-ig telefonos elérhetdséggel/: Sipos Tiinde Anita/ Bird Istvan Zsolt

Fentiekben eseti valtozasokat a vezetGk aktudlisan egyeztetik egymds kdzott. Fenti

id6intervallumban mindig tartézkodik felel&s vezets az iskoldban.

A kapcsolattartds iskolai rendszere, forumai

Kiemelten fontosnak tartjuk az idei tanévben is a sziil6kkel vald kapcsolattartdst, mivel

alapvetd érdek, hogy a sziil6k megismerjék az iskolai programokat, lehetéségeket,



eredményeket, problémdkat, hiszen a tanuldk nevelése hatékonyabb, ha a szlil6i hazzal egylitt
mikodve torténik. A sziili kapcsolattartas legfontosabb férumai:

o igazgatdi szUlGi tajékoztatdk

O Osszevont igazgatdi sziilSi értekezlet

o sziildi értekezietek

¢ esetmegbeszélések

o fogadd orak

o bemutatd fogialkozasok

o szlil6k bevonésa az iskola képzéseibe (esti, felnSttképzés)

o e-naplo
o telefon
o e-mail

o kizdsségioldalak.

Az iskolai fejlesztések és eredmények megismertetése a partnerekkel

Az iskolai eredményeinket, hireinket alapvetéen iskolank honlapjan és hivatalos kdzdsségi
oldalan publikaljuk. Természetesen a hir vagy eredmény jellegének fliggvényében vélasztjuk ki

a megfelel§ kommunikéciés csatornat.

Csalddbardt munkahely megteremtése, csalddkézpont fgyintézés

Iskolank az utébbi években egyre inkabb csalddbaratabb jelleget 61t mint munkahely. Minden
tanév végén felmérjik az oktatdk igényeit a kivetkezs évi érarendhez /gyerek miatt késébbi
munkakezdés, betegség a csalddban, specidlis élethelyzetek/, melyeket &ltaldban be is tudunk
épiteni az drarendbe. Figyeliink arra a tanév soran, hogy a munkaterhelés egyenletes legyen,
illetve tovabbra is rugalmasan jérunk el, ha valamelyik kollégank specialis élethelyzetbe keriil
/érarend kialakitdsa, vizsgaterhelés tervezése/. Ugyanezt az elvet valljuk a technikai dolgozok
esetében is /Id. délutdnos takaritok munkaidejének kialakitdsa alkalmazkodik a munkavéllaldk
lehetdségeihez/.

A 2026-2027-es tanévben tovabb szeretnénk egyszerdsiteni és felgyorsitani az adminisztrativ
Ugymenetet a didkok és sziil6k szémdra barmely terileten is keriilnek kapcsolatba az iskoldval
/Ebédbefizetés, tanligyi intézkedések, iskolavezetéssel, oktatékkal térténd konzultdcid,
kbzbssegi szolgélat ligyintézés stb./. Az ebéd befizetése kizdrdlag online médon tdrténik mar.
A beiskoldzds teriiletén hangsdlyosabban kivdnjuk elényben részesiteni a hozzank jard tanuldk
testvéreit, ami részben mar eddig is megvaldsult, szémos olyan tanuid jar a Karolyiba, akinek

testvérei, s6t sziilei is az iskoldba jartak, ugyanakkor a felvételi sza balyzat szerint alapvet6en a



felvételi pontszém alapjan rangsoroljuk a hozzank jelentkez$ tanuldkat. Szabad féréhely,
illetve dtjelentkezés esetén azonban figyeliink az elgbbi szempontra. A csaladkdzpontisag

megjelenik a palyazati projektekben is.

Ugyfélbardt iskola, elektronikus iqyintézés

Az idei tanévben is toreksziink az ligyfélbardt Gigyintézési attitld altalanossa tételére, amely a
pedagdgiai munkat tdmogatja és nem akadalyozza. Rugalmas félfogadasi idével dolgozunk, a
szill6k szamdra e-napld hozzaféréshez technikai segitséget nydjtunk igény szerint. Az Gigyeket
fehetdség szerint elektronikusan intézzitk. Az ut6bbi év sordn dj kollégakat tudtunk alkalmazni
a titkarsagi munka hatékonyabb elvégzésére, igy a feladatok hatékonyabban és gyorsabban
végezhetdk el.

A tanuld-iskola, szilé-iskola konfliktusokat az intézmény helyben, békéltetd jelleggel,
személyes meghallgatast is felajdnlva kisérli meg rendezni.

A Centrum Osszes dolgozdja szamara az elektronikus tigyintézés formainak elérhetévé tétele
(pl. e-bérjegyzékhez torténd hozzaférés osztonzése, iskolai kbnyvtarban szamitdgép-
hozzaférés biztositasa, segitségnyujtis). A Centrum 2020. szeptember 1-t8l aktivdlta az
elektronikus beszerz§ feliiletet, mellyel jelentésen gyorsul az ligyintézés és hatékonyabb4 valik
a papirmentes folyamat.

Megvalosult az egységes terembérleti rendszer, amely segitségével iskoldink szabad
kapacitasait hasznositani tudjuk az internetes kereskedelemben jol ismert megoldasokkal. A
rendszer részeként kezeljik az iskoldk drarendjét, igy a hivatalos felhasznalsst semmilyen
formdaban nem befolydsoljdk a terembérleti szokasok 4j, automatizdlt megoldadsai. A
felhaszndlds részévé kivanjuk tenni az online fizetési lehet8séget, valamint az igény szerinti
szolgaltatasok lekdtését (pl. takaritds, rendszergazdai felligyelet, eszktzok hasznalata, stb.).
Bizunk abban, hogy egy kdzponti online feliilettel sikeresebben értékesitheték szabad
kapacitasaink, mint eddig. A fejlesztést megel6z8 piackutatdsunk alapjan kijelenthet6, hogy
hasonléan innovativ, online fizetést lehetdvé tévé helyiség-bérleti megoldds nem taldlhatd a
magyar nyelv( piacon. Mindennek kereteit a KRETA rendszerbe is felvezettiik, mert vannak
kdzponti elképzelések az ilyen irdny( terembérleti rendszer létrehozasira. Az elv ugyanaz
mindkét esetben,

Az iskolai biiféhen is lehet8ség van bankkdrtyds fizetésre, illetve az ebéd befizetése is

lehetséges banki dtutalassal, bankkartyaval, készpénzmentesen.




3. Feladatok a

Szakkeépzési

z oktatas — és vizsgatervezés teriiletén

szgbdlyozds gz iskolai _munkdban: szabdlyezdé dokumentumok [frissitése,

tananvagtartalmak frissitése

Q

szabdlyozé dokumentumokat 2021-hen elkészitettlik, 2022-ben, 2023-ban és 2024-
ben két alkalommal /télen és nyéron/, illetve 2025 augusztusaban frissitettik;

2026 nyaran a szakképzési centrum altal kezdeményezett, de iskolai szinten
kidolgozott 4j dratervekkel és ehhez kapcsolddd Képzési Programmal frissitettiik a
Szakmai Programunkat;

tananyagtartalmak kidolgozésa részben megtortént, illetve a technikumi képzés
felfutasa alapjan folyamatosan zajlik a helyi igények maximalis figyelembe vélelével;
torekszink a tanuldsi eredmény alapu szabdlyozas kiterjesztésére és szemléletének
tovabbi elmélyitésére, ezzel kapcsolatban belss munkakdz8sségi tovdbbképzéseket
terveziink tartani a j6 gyakorlatok belsé elterjesztése érdekében;

2024 nyardn Gj -felmend rendszerd 6raterveket, megujult munkakdzosségi struktirat,
iskolaban tiltott és hasznalatukban korldtozott eszkézék szabdlyz6it helyeztik el az
iskolai alapdokumentumokban, melyet 2025 nyaran aktualizéltunk;

amennyire bevonnak, aktivan részt vesziink a meggjulé vizsgdztatdsi rendszerben
vizsgaszervezl és elékészité tevékenységgel;

az els6 két technikumi évfolyam vizsgdinak tanulsagai levondsa nyoman felkesziliink
az idei tanév vizsgdira;

a 2026-2027-es tanév soran varhatéan tobb szakképzést és iskolankat érintd
jogszabaly fog valtozni, melynek kapcsan mindhérom iskolai alapdokumentummal,

illetve a MIR-rel is szitkséges lesz radikalisan foglalkozni.



A szakmai vizsqa eredményeinek tiikrében tervezett, a tanitdsi — tanuldsi folyamatha beépitésre

keriild feladatok

A 2025-2026-0s tanévben iskoldnkban az alabbi szakmai vizsgaeredmények sziilettek:

Szakmai vizsga

Osztaly Szakma atlageredménye

13.a pénzligyi-szamviteli 4,74

tgyintézé

13.b pénziigyi-szamviteli 4,75

ligyintézé

13.¢c pénzlgyi-szamviteli 4,48
dgyintézé
13.d pénzlgyi-szamviteli 4,61

Ugyintézé

Az Ot éves technikusi képzés a szakmai vizsgdval zérul. Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan
megallapithatjuk, hogy a vizsgéra valé felkészités komplex feladat, az egész szakmai munkakdzisség
dsszehangolt munkéjat igényli. Sikert csak Ggy tudunk elérni, ha munkénkban torekszink a
tudatossagra (4-5 éves tervezés), az egylittmiikddésre {évfolyam szinten és felmend rendszerben), a
modszertani és szakmai megujuldsra. A célok elérése érdekében a 2026/2027-es tanév kiemelt
feladatai a kovetkezdk:

1. Meglévs szakmai tanmenetek atnézése, felllvizsgalata, sziikség szerinti dtdolgozasa a tapasztalatok
és a véltozasok flggvényében,

2. A megvaltozott kdvetelményekhez jobban igazodd tananyagok és feladatok készitése. Cel a
kotelezd biztos pontok elsajétitdsa mellett a gyakorlatorientdlt, vizsgacentrikus feladatok és
esettanulmanyok megoldésa, a digitalizacio és az IKT eszkdzok bevondasdval. A tanitdsi-tanuldsi
folyamatban véltozatos online alkalmazasok, oktatdsi segédeszkozok hasznélat; a tanév célkitiizése
a Canvas adaptaldsa.

3. Atananyagok és feladatok munkakdz6sségen beliili megosztasa, a tudds- és feladatbank bévitése.
Parhuzamos osztélyokban és felmend rendszerben az irdnyelvek, a szamonkérések, az értékelési
modszerek egységesitése, a jo technikak és a j6 modszerek 4tvétele. Esetmegbeszélések, bemutatd

orak tartdsa munkakodzosségen belil {tAmogatndnk a Centrum szint(i kezdeményezéseket is).



4. A projekt szemléletli oktatds megerdsitése, nagyobb hangsily a portfélio kompatibilitasra: olyan
produktumok késziiljenek 11-13. évfolyamon, amelyek tartalmat és kivitelezését tekintve is
megfelelnek a portfélid elvart kdvetelményeinek.

5. Gyakorlati tapasztalatok szerzése és az iskolai képzéshe vald beépitése érdekében hosszutavi
egylttmikodés kiépitése és fenntartdsa kiils§ szerepl6kkel az &ltaluk biztositott eldadasokon,
tovabbképzéseken, versenyeken, pa rtnerrendezvényeken vald részvétel,

o Deloitte program
o Luca Pacioli Egyesilet
o Egyetemek (BGE, BME, Corvinus Egyetem)

© Szakmai intézmények (pl. OTP Féy Andrds Alapitvény, PénzmU(zeum, NAV)

Felzarkoztatds és tehetséggondozas tandrai és tandran kiviili keretek kizétt,

» A lemarado, illetve gyengébb teljesitményi tanuldk feltérképezése a tanév |. negyedévében,
szamukra korrepetaldsi és felzarkdztatasi lehetdségek biztositdsa (konzultdciok, differencidlt
oktatas, tanuloparok kialakitdsa, gyakorlati feladatok).

Elfz6 tanév j6 gyakorlata folyatasa: évfolyamszinten meghirdetett tantargyi konzultacids érak
heti rendszerességgel, allandé idépontban. A konzultdciok témaja igazodik a megjelentek
kérdéseihez,

# Tehetséges, szakma irant fokozottan érdeki6ds tanuldk részére tehetséggondozas (lehetséges
eszkdzok: differencidht oktatds, szorgalmi feladatok, egyéni jelenléti és online foglalkozasok,
iskolan kiviili szakmai programok, palydzatok), motivalds és felkészités versenyeken valo
részvételre (kiemelt: OSZTV).

0. Az el6z6 évek j6 gyakorlaténak folytatdsaként a 13. évfolyam |I. félévében a szakmai vizsga
modellezése és az aktudlis tanulmanyi helyzet feltérképezése érdekében tudaspréba
megszervezése. Oriilink, hogy tavaly Centrum szinten kezdeményezték és osszedllitottik 3
gyakorlati vizsgatevékenységek prébavizsgsjat. Reméljik idén ez kiterjed az interaktiv vizsgara is.

7. Kilféldi tanulmanyutakon vald részvétel tamogatdsa, segitségnydjtds az online tanuldsban,
utdlagos pétidsban.

8. A feln6ttképzési szakmai oktatédsban a képzéshen résztvevék segitése a portfdlio dsszeallitdsdban

és a szakmai vizsgdra valo felkészités.

Az dqazati alapvizsga tapasztalatainak beépitése g felkészitéshe

A 2025-2026-0s tanévben iskoldnkban az alabbi 4gazati ala pvizsgaeredmények sziilettek:



Szakma Osztély Agazati vizsga atlaga

pénziigyi-szamviteli

10.a 4,94
ligyintézé
pénziigyi-szamviteli

10.b 4,86
lgyintézé
pénziigyi-szamviteli .

15H-PSZU 4,53
Ggyintézd
o A technikusi szakképzés els6 két éve (9-10. évfolyam) az dgazati alapoktatas, amely dgazati

alapvizsgdval zarul. Iskolank a tanuldi jogviszonyban tanuldknak a 10. évfolyam végén agazati
alapvizsgat szervez a kordbhi tanévekhez hasonléan a Képzési és Kimeneti Kévetelményekben (KKK)
foglaltaknak megfeleléen. A vizsgdkat a BGSZC-vel egyeztetett id6pontokban és forméaban rendezziik
meg mindkét szakmai oktatds esetében a centrum &ltal dsszedllitott interaktiv feladatlapok alapjan. A
tanulmanyok folytatdsédnak feltétele a sikeres dgazati alapvizsga.

Az el6z6 évek agazati alapvizsga eredményei azt igazoljak, hogy a szakmai felkészités hatékony és

sikeres, jo az iranyvonal. Célunk, hogy ezt meg@rizziik. Nem délhetiink hdtra, hiszen folyamatosan

valtoznak a feltételek, kévetelmények, nekiink is allandéan meg kell Gjulnunk.

1. A tanuldi leterheltség mérséklése érdekében tébb tantdrgy draszdma csokken (digitdlis

alkalmazasok, kommunikécid, véllalkozdsok miikbdtetésének alapismeretei). Ezaltal médosulnak a

tanmenetek, at kell gondolnunk a tananyagtartalmakat is, térekedniink kell a céltudatossagra.

2. Valtozik az agazati alapvizsga online feliilete: Redmenta helyett Canvas lesz. A sikeres vizsga
érdekében szeptembertSl kezdve sziikséges a Canvas ismeretek elsajatitisa (oktatdknak és

tanuldknak is). At kell tiltetni a feladatokat Canvas feiiiletre, azokat be kell épiteni a tanitasi-tanuldsi

folyamatba.

3. Megvaltozott a tanuldk motivacidja, hozzddlldsa, ehhez kell nekiink is alkalmazkodnunk. Sokkal

t0bb gyakorlatorientalt feladatot, esettanulmanyt kell bevinniink drékra, éIni kell a kiilsé gyakorlati

—szakmai programokon valé részvétel lehetdségével.

Az éretiségire vald felkészités tervezése az eredmények tiikrében




A 2025-2026-0s tanévben iskoldnkban az aldbbi érettségi vizsgaeredmények sziilettek a

fegfontosabb vizsgatdrgyakbol:

Osztaly Magyar nyelv | Matematika Torténelem ElsS nyelv
és irodalom
13.a 4,59 4,56 4,21 4,85
13.b 4,43 4,21 3,93 4,68
13.¢c 4,13 3,91 3,44 4,82
13.d 4,45 3,90 3,58 4,81

o Azideitanévatavalyihoz hasonléan nagyon specidlis az érettségivizsgdk tekintetében,
ugyanis a harmadik technikumi évfolyamunk a 13. évfolyamra jutott, ahol a tanulok
jelentds része mar majdnem minden vizsgatargybol elérehozott vizsga eredménnyel
rendelkezik, igy ott mar csak a szakmai vizsga relevans. Idegen nyelvb&l azonban sokan
tovdbbra is oratervi kériilmények kézott tanulnak, mert nem vdlasztottdk az
eldrehozott érettségi vizsga lehetdségét. VélhetSen tébben fognak szintemeld
vizsgara is jelentkezni az évfolyamon kézismereti vizsgatargyakbdl. Erre a felkésziilést
probaljuk segiteni, hogy a 12. évfolyamos emelt szint(i csoportokba vagy egyéb egyéni
foglalkozésokba megadjuk a bekapcsolddas lehet8ségét. Rajtuk kivil a 11. és 12.
évfolyam tanuldi tobb kdzismereti tantargybdl el6rehozott érettségi vizsgakra
jelentkeznek. Az érettségi vizsgabizottsdgokba beosztandé vizsgdzdk szama radikalisan
magas lesz ebben a tanévben is a tavalyihoz hasonléan.

O Az irasbeli érettségi vizsgdk el6tti utolsé napokban /terveink szerint az apritis 26-i
héten/, egyhetes idétartamban komplex dttekintése térténik a szaktargyak szerinti
irasbeli érettségi tananyagnak. Ez 6rarend; atcsoportositast is jelenthet a vizsgara valé
hatékonyabb felkészilés jegyében, illetve dtmeneti tanérdn kiviili foglalkozast is
magaban foglalhat. Az irasbeli vizsgak utin szokdsos konzultdcidt online madon is
megszervezzik az érintett vizsgatdrgyakbol.

0 A tanév folyamdn irdsbeli bels§ vizsgat nem rendeziink, ugyanakkor az ismétlg
tananyag szamonkerése témazdrd dolgozat stilyozassal természetesen megtorténik a

tanév soran.



Szakmai vizsqdra valo felkészités tervezése az eredménvek tilkrében, szakmai vizsgaszervezés

tervezése

Eredmenyes vizsgara nem lehet 1-2 hénap alatt felkésziteni, az ahhoz vezetd Gt tbb évet vesz igénybe.
A szakmai vizsgara vald felkészités, illetve annak tervezése mar a 9. évfolyamon elkezdddik, amikor az
agazati alapvizsgdra készitjik fel a tanuldkat, hiszen az dgazati alapvizsga eredménye beleszamit a
szakmai vizsga Osszesitett eredményébe. Ennek titkrében a szakmai vizsgéra vald felkészités
tervezéseénél 4-5 évben kell gondolkodni. 4-5 év alatt viszont a tapasztalatok azt mutatjak, hogy
folyamatosan valtoznak a hattér feltételek. Megvaltoznak a jogszabalyok (pl.: kordbban a PTT kotelezs
volt, most mar csak ajanlas), megvdltoznak a tantdrgyak és a tananyagtartalmak (pl.: &sszevondsra
keriilt a Szamvlitel és a Szamviteli esettanulmanyok tantargy), médosulnak az éraszamok (pl.: a tanuléi
leterheltség enyhitése érdekében t6bb tantargyé csékkent), raadasul menet kdzben és nem felmend
rendszerben. igy a tervezés, a felkészités nehezitett feladat, folyamatos rugalmassagot, atszervezést

igényel.

Kiemelt szerepe van az utolsd, 13. évfolyamnak. A tanuldk és a tandrok mér ,érzik a vizsga leheletét”.

Fontos szervezési oldalrdl, hogy:

1. A tanuldi lemorzsoldddst lehetGségek szerint nulla kézeli dllapotra csikkentsik. (Sokszor ez a
maganéleti problémak miatt nem egyszer( dolog.)
2. Atanulok hataridében jelentkezzenek a szakmai vizsgéra. (Ez idénként a szakmai igazgatdhelyettes
utdnajarasanak kdszdnhetd.)
3. A tanulok teljesitsék a vizsgara bocsatds feltételeit: minden tantargybdl megfeleljenek a
kovetelményeknek és Osszeallitsdk a portfdlidt.
Az iskola és a szakmai munkakozosség oktatéi minden segitséget megadnak a kévetelmények
teljesitésehez:
- 3 éves tervet készitlink a projektfeladatok (portfolidelemek) készitésére {a tanuldk iskolai
keretek kozott elkészithetik),
- rendelkezésre bocsdtjuk digitalis formaban a segédanyagokat a tananyagokhoz,
- folyamatos felzarkoztatasi, konzultdciés lehetdségeket biztositunk év kdzben,
- tuddsprdbat szerveziink,
- minden osztaly mellé két mentortanart jeloliink ki (feladatuk a portfolid dsszedllitdsanak
segitése, tdmogatdsa észrevételeikkeal).
4. A szakmai vizsga zokkenSmentes megszervezését és lehonyolitdsat a szakmai igazgatohelyettes

végzi. A tervezés és megvaldsitas tébb hdnap munkdja. Mivel az iskoldban csak egyféle dgazatban,



azon befll is egyféle szakmdban folyik az oktatds, ezért valamennyi végzds tanulénk egyidében

vizsgazik. Az iskola a Budapesti Fiiggetlen Vizsgaktzpont kihelyezett vizsgahelyszine. Nekiink kell

megoldani, hogy a tobb mint 100 tanuld egyszerre le tudjon dini szamitdgépekhez vizsgazni.

Ehhez eldzetesen fel kell késziteni a szamitdgépeket {telepiteni kell a megfelel8 programokat,
a parameterek be kell allitani). Ez t6bb napos el§zetes feladat, ami az Gsszes szamitégéptermet
igénybe veszi.

Biztositani kell a jegyzéket, a teremfeliigyelSket, szamukra tdjékoztatdst {oktatast) kell tartani.
Ennek a szervezése mér a vizsga elétt t6bb hénappal megkezd&dik.

Sziikség van a vizsga alatt rendszergazdara és szakmai segitére. A munkakdzésség tagjait a
Vizsgakbzpont az objektivitds érdekében kiilsé vizsgakra kéri fel, igy korldtozoitak a
lehetfségek.

Fel kell venniidSben a kapcsolatot a kijelslt vizsgabizottsagi tagokkal. Biztositani kell szimukra,
hogy a portfdlick idében fel legyenek téltve a megfeleld feliletre, Gssze kell alltani a vizsga
Lebonyolitasi rendjét.

e

Meg kell szervezni a vizsgadolgozatok javitdsat, a vizsga adminisztracidjat,

Kiilsg és belsd mérésekre vald felkészités folyamatdnak tervezése az eredmeénvyek tiikrében

O A bejévé tanuldk esetében sajat bemeneti mérést tartunk idegen nyelvbdl, illetve a
fenntartdi és centrumos bemeneti mérésekben kozremikodink;

o El6keszitd év végén felmérjiik a tanuldk idegen nyelvi tudasat és kompetencidit;

o Kézremikédink és részt vesziink a centrumos mérésekben, amennyiben azok
megszervezésre keriilnek;

© Az Oktatdsi Hivatal és az NSZFH felkérésére méréseket rendeziink az iskolai tanulsi

kbrében;

A tanuldk nyelvtuddsdnak értékelése, fejlesztése

A kilencedik évfolyam bejévé tanuldirdl mar a felvételin kideril, hogy nagyon sok esetben azért

valasztjak iskolankat, mert vonzé szdmukra korszer(i, élményszer( nyelvtanitasunk. Tudjék, hogy

kozépiskolai tanulmdnyaik alatt él6 nyelvi kirnyezetben, a célnyelvi orszagokban is lehet8ségiik

lesz a nyelvet gyakorolni, szakmai és nyelvi tapasztalatot szerezni.

o Idegen nyelvek



harom idegen nyelvet oktatunk magas szinvonalon: angol és német nyelvet 1.
idegen nyelvként, angol, német és francia nyelvet 2. nyelvként /utébbit kifutd
jelleggel/,

minden tanuldnk két idegen nyelvet tanul: elsé és masodik idegen nyelvet

az elsd nyelvet minimum heti 4 6raban oktatjuk

a masodik nyelvnél is biztositjuk a lehetdséget, hogy a tanuldé emelt szinten
tanulja a nyeivet /évfolyamszint{ csoporiokban/

a két tanitasi nyelv(i osztdlyokban az ératervben elfirt tantdrgyakat idegen

nyelven oktatjuk

o Nyelvi csoportok szervezése

a hatekony nyelvtanulas érdekében minden osztalyt két nyelvi csoporthan
oktatunk

ha egy osztalyban a tanuldk ugyanazt a nyelvet tanuljak elsé idegen nyelvként,
nyelvi szint szerinti csoportokra osztjuk 6ket az el§készitd évfolyam elején a

bemeneti, diagnosztikus mérésen elért eredményiik fiiggvényében

o Tankdnyv, taneszkzok

o

a tankonyvek kivalasztisa a munkakozdsség dontése alapjan egységesen
torténik a bejovs el6készitd évfolyam részére; az azt kdvetd tanévekben a
csoport nyelvtudasa szerint valasztunk tankdnyvet és taneszkdzéket, szintén
munkakdzdsségi megbeszélés alapjan

alkalmazzuk a modern informacios és kommunikacids technolégiakat; az elsd
idegen nyelv esetében lehet8ség szerint heti egy é6rarend szerinti orat
multimédias teremben tartunk

hangsdlyt fektetiink a nyelvi projektek kivitelezésére

o Anyelvtanuldst tamogato kérnyezet

az oktatdk rendszeresen részt wvesznek szakmai  férumokon,
tovabbképzéseken, a megszerzett ismereteket tovdbbadjdk a munkakdzdsség
tagjainak; rendszeresen hospitalnak egymas éréin

helyi és orszégos versenyeken veszink részt, vetélkeddket szerveziink

idegen nyelv( kidllitasokra, moziba, szinhazba jarunk

nyelvi bemutatédrakat tartunk mindhdrom idegen nyelvbél

palydzunk hazai és kulfoldi nyelvi projektekre, programokra; kiilfdldi utakat

szerveziunk

o A nyelvtudds mérése



= akdzépiskolai felvételi eljaras keretében szébeli felvételit tartunk elsd idegen
hyelvbdl

* tanuldinkat folyamatosan készitjiik a kilénbéz6 vizsgakra és az érettségire,
hogy osztlytipustd! fliggdn elérjék az eldirt nyelvi szinteket; ennek érdekében
folyamatosan mérjiik nyelvtuddsukat és errdl a sziilgk is tajékoztatdst kapnak

*  amérésekrél beszdmoldt készitiink és tapasztalatot cseréliink, dsszevetjiik az
eredményeket és kitlizziik a célokat

*  prébanyelvvizsgdkat szerveziink

Az iskola idegen nyelvi sikeres strategidja hosszu évek alatt alakult ki, stabil alapokon &ll, ezt

szeretnénk tovabbra is fenntartani, és maodszertanilag folyamatosan megtjitani.

Atanév sordn felllvizsgaljuk a jelenlegi draterveket, benne azidegen nyelvi kindlatunkka [, mert
az utobbi idék partneri igényeihez és a tarsadalmi valtozdsokhoz az oOraterviinket és idegen nyelvi

kindlatunkat mindenképpen igazitani kell, hogy a kdvetkez§ években is sikeresek maradjunk.

Gvakorldiskolai feladatok ellétdsa

© A Kordbbi években elsésorban az ELTE-vel és a Corvinus Egyetemmel &lltunk
kapcsolathan, hossz( tanitési gyakorlatra jottek iskoldnkba hallgaték. Az idei évben
mindeddig nem kaptunk felkérést,

o Akérdést fontosnak tartom, szerencsés ha az iskola kapcsolatban van kézvetleniil is a
tanarképzéssel.

Az iskola dudlis partnerek hidnyaban egyetemekkel (és mds szakmai szervezetekkel) igyekszik

hosszitavi kapcsolatot kiépiteni.

1. Az iskoldban folyé okleveles technikusi képzés keretében a Budahesti Gazdasdgtudomanyi
Egyetemmel (BGE) vagyunk szerzédéses kapcsolatban. Az érintett osztalyok a kreditbeszamitas
érdekében mddositott tanterv szerint tanulnak. A 2025/2026-0s tanévben kezddétt a kapcsoiat
kib8vitése: tanuldink részt vehettek egyetemi orakon, elGadasokon. A tervek szerint a parinerség
tovabbi elemekkel fog kiegésziilni: az egyetem vendeégtanarokat és elSaddkat biztosit, kdzos
szakmai rendezvényeket szervez, részt vesz a projektalapl oktatdsban és felkéri az iskolat
tandrszakos hallgatok fogadéséra (gyakorlati helyszin).

2. A 2025/2026-0s tanévben a Karolyi Technikum tébb egyetem kdzgazddsztandr hallgatdjat fogadta,
biztositott szamukra a tanitdsi gyakorlathoz helyszint. A tandrjeléltek fogadésa az iskola szamira

nem csak adminisztrativ és szervezési terhet jelent, hanem jelentds pozitiv hozadéka van. Az oktatéi



munkdhoz, az ordkhoz kapcsolédd megbeszélések soran betekintést nyeriink a jelenlegi

tandrkepzés rendszerébe, (j oktatasi-szervezési-digitalis mddszereket ismerhetiink meg.

Y

Budapesti Miszaki Egyetem (BME) — 1 f§ hospitalas -+ tanitasi gyakorlat + vizsgatanitds)

A 74

Corvinus Egyetem — 1 {6 hospitélas + tanitasi gyakorlat + vizsgatanitas

£%4

Budapesti Gazdasdgtudomanyi Egyetemmel (BGE) — 5 f§ hospitélas

Remélhetdleg az érintett egyetemekkel egy hossz(tédvi kapcsolat kezd6dott és a 2026/2027-es

tanévben is varjuk a tanérhallgaték jelentkezését,

4. Feladatok az oktatasmoddszertan teriiletén

Tanuldskdzponty oktatds

Az oktatasban a hangslly az ismeretek &dtadasérdl a tudds létrehozdsdhoz sziikséges
kordlmények és tanuldsi kdrnyezet biztositdsara helyezédik at. Az oktatok épitenek a didkok
el6zetes tuddsdra, és megfelel§ tdmogatassal segitik a mindségi tanuldst. A tanuldk sajat
el6zetes tudassal rendelkeznek, valamennyien kiilénb&z8, egyedi modon tanulnak. A tanuldsi
folyamatban a személyes élményeknek, tapasztalatoknak is nagy szerepiik van, fgy a tanulds
egy dinamikus, aktiv tapasztalati folyamattd vélik: az Uj tudds beszélgetéssel, figyelemmel,
irassal, olvasassal, a tartalomra és a témakra torténé reflektaldssal sziiletik meg és épiil fel,
onalld, aktiv kenstrualds eredménye,

Tekintettel arra a tényre, hogy a tanmenetek, illetve a modern és korszer(i oktatds
megvalosuldsa érdekében a tandrdk jelent6s szdzalékdban okos eszkézt haszndlunk, a
jogszabaly alapjan hasznalatukban korlatozott térgyak esetében alapvetd el@irds, hogy a
tanuld valamennyi foglalkozdson az oktatd altal kijels|t helyre tegye az eszkdzt, amennyiben a
tananyaghoz éppen nem szilkséges. Ennek megszegése esetén a Hazirend pontjai alapjan

jarunk el,

Projektoktatds: projekt jelleqgii hdzi feladatol {kozzétdtel, értékelés modia): osszefiigad, eqyhetes

projektfeladat kidolgozdsa gz irdsbeli érettséqi hetében a 9. évfolyamon; projekthét

Projektoktatas: projekt jellegli hdzi feladatok (kbzzététel, értékelés modja); projekthét
A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozdsa, a feladat megolddsa a tanuldk
érdekl6désére, a tanuldk és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittm{ikédésére épll a

probléma megolddsa és az dsszefuggések feltdrasa Gtjan.



o projekt jellegli hazi feladatok (kdzzététel, értékeléds modja)

* A tandrok folyamatos tapasztalatai és a mindségbiztositasi rendszer
keretében végzett vizsgélatok is azt mutatjak, hogy a tanuldk szinte alig
foglalkoznak délutdnonként iskolai feladatokkal. A hazi feladat 6nallo
munkavégzésre nevel, mely a munka vildgédban majd az egyik legértékesebb
képesség lehet. Nagy sziikség van az 6nallé tanuldsra és az ebbé! adéds
kalandokra és a felfedezés élményének megtapasztalasdra. A tandrok -
Ondlié  szakmal  ddntésik alapjan- a tanmenet mellékleteként
megjeldlhetnek a témazdré dolgozatokhoz kapcsoléds fvagy attél
fuggetlen — onaliéan értékelends/, nagyobb lélegzet(i hazi feladatot
(esetleg projektmunkdt), melyek a témazdrék értékelésének 30%-at
adhatjak. A projektfeladatok ezeken az évfolyamokon a szakmai vizsgahoz
kapcsolddd projektekben ltenek testet. A projekt jellegdi hazi feladatokat
(tartalom és a kapcsolodd témazaré megjelsiésével) szeptember 15-ig az
oktatok a tandrdkon és a KRETA rendszerben vagy a Google tanteremben

teszik kdzzé.

© A projektoktatds bevezetése és iskolai megvaldsitasa:
A technikusi szakképzés a projektalapt oktatdsra épiil. Iskolénkban ennek tébb pillére
van.
10-13. évfolyamon hetente egy-egy szakmai projektnap drarendbe beiliesztve.
10. évfolyamon a heti projektnapok a kévetkezd tantargyakat foglaljak magukban:
Villalkozdsok  mikddtetésének  alapismeretei (csoportbontdsban  2-2  4ra
gépteremben)
Digitalis alkalmazasok {csoportbontasban 2-2 éra gépteremhben)
Célunk, hogy biztositsuk a tanuldknak — bevezetd jelleggel = a projektfeladat
kidolgozésok tanuldsi lehetSségét.
11. evfolyameon a heti projektnapok a kdvetkezé tantargyakat érintik:
®  Pénziigy {csoportbontédshan 2-2 éra)
» Szamvitel (csoporthontdsban 2-2 dra)
12. évfolyamon a heti projektnapokba bevont tantargyak:
= Pénziigy {csoporthontédsban 2-2 éra)
®  Szamvitel {csoportbontasban 2-2 6ra)
13. évfolyamon az érarendbe beillesztett heti projektnapok a kovetkez§ tantdrgyakat

érintik:



' S5zamitogépes konyvelés (csoportbontasban 5-5 Gra gépteremben)

= Elektronikus bevallds {csoportbontasban 4-4 éra gépteremben)

= Irodai szoftverek alkalmazasa (csoportbontdsban 3-3 éra gépteremben)

v Vizsgafelkészitd (csoportbontdsban 1-1 éra gépteremben)

B Pénziigy {csoportbontdshan 2-2 ¢ra)
Megteremtjiik ezzel annak a lehetségét, hogy Osszetett, egymdssal dsszefiiggd
projektfeladatokat oldjanak meg a tanuldk a szakmai oktatdk irdnyitasaval.

11-13. évlvlyamon projektfeladatok tranyitdsa, megvaldsitdsa, facilitator szerep.

A pénzlgyi-szamviteli Ggyintézé szakma Képzési és Kimeneti Kdvetelményei (KKK)

szerint:

= Atanuld a 11-13. évfolyamon késziti el a digitélis portféliét, amely bemutatja
egyéni tanuldsi Gtjat és személyiségének fejlédését. A portfolié kdtelezd és
valaszthato elemeket tartalmaz.

= A szakirdny(l oktatds képzési ideje alatt minden félévben legaldbb 2
dokumentumnak {portfolié elemnek) kell elkésziilnie, azaz dsszesen minimum
12 db-nak.

v legaldbb hat portfélio elemet a kotelez§ szakmai tartalommal kell elkésziteni.
(A kotelezd szakmai tartalmat a Keépzési és Kimeneti Kovetelmények
reszletezik.)

= Akodvetelményeket szem eldtt tartva a szakmai munkakézésség minden tanév
elején megtervezi évfolyamokra és félévekre lebontva az aktudlis
projektfeladatokat.

T A 1,5 éves felnSttképzési jogviszonyban szervezett pénziigyi- szamviteli.
Ugyintézd szakma szakmai oktatdsdnak keretében is biztositjuk a
projektoktatdst, segitve ezzel a képzéshen részvevék portfélié kidolgozasat.

v Avidllalkozdi és pénziigyi tehetség terem is hozzéjaruihat a projektfeladatok

készitéséhez. Az oktatdk csoportokat szervezhetnek a tanterembe.

o ,PENZ7” pénziigyi és vallalkozdi témahét {2027. mércius 1-5.)
Az iskola tanuldinak bevondsaval gyakorlatorientdlt projektnapokat szerveziink a
Pénz7 kdzponti programja és kizponti témdja kéré felépitve. A szakmai felkésziilést
kovetden a pénziigyi, és/vagy vallalkozasi ismereteket oktatd kollégakkal, dnkéntes
pénziigyi szakemberek bevondsaval, meghivott vendégelSadokkal kivanjuk

megvalositani a tanitdsi orékat, foglalkozasokat.



o Projekthét:
A ,Pénz7” rendezvényhez kapcsolodva kiilsé szakmai programokat és elGadasokat
szervezlink az iskola valamennyi osztdlya szamdra. Elink a Pénzmuzeum, az MNB, a
NAV, az Adémuzeum, az OTP Fdy Andras Alapitvany, a Deloitte, a Luca Pacioli, a
Studium Generale, a MOHU stb. &ltal felkinalt programlehetéségekkel.
Tervezett menetrend mindkét napon véltott beosztdssal:
= Atanulok egyik fele egész nap kiils§ szakmai programon és/vagy az iskoldban
szakmai eldaddson vesz részt.
= Atanulék masik fele szdmara 1-3. tanitdsi 6ra keretében Oko foglalkozést, 4-6.
oraban "Pénz7" foglalkozast szerveziink.
A témahét zardsaként, levezetéseként az iskola tanuléi megoszthatjak diaktarsaikkal

és oktatéikkal az élményeiket és produktumaikat (a Kérolyi napon is).

A véqgzettség nélkili iskolaelhaqyds megelézése, felzarkéztatds, tehetséggondozds

= Aziskola az idei tanévben is kiemelt hangstlyt kivdn fektetni a tehetséggondozas
mellett a felzarkdztatdsra is. A tantdrgyfelosztds készitésének egyik alapvetd elve
volt ~ az észszer(i keretek betartasa mellett - a felzarkdztatas és tehetséggondozas
segitése. A foglalkozdsok szervezésének oka a bukdsok szamanak csokkentése,
illetve a minél jobb tanuimanyi és verseny eredmény elérése. A foglalkozasok
megjelennek az oktatdi drarendben. A részvétel a foglalkozasokon nem kotelezd,
ugyanakkor oktatéi javaslat alapjan a tanuld érdekében erdsen ajanlott. A
szervezése rugalmas: nem feltételen szilkséges ugyanazon tanuldk részvétele
valamennyi foglalkozason: de elvart, hogy valamennyi foglalkozdson vegyen részt
tanul. Fontos oktatéi feladat, felmérni és motivalni a tanulékat ezekre a nem
kbtelezd, de reményeink szerint rendkiviil fontos foglalkozédsokra. Az iskola
vezetése a tanév sordn folyamatosan ellenérzi a foglalkozdsok mingségét és
hatekonysdgat.

® A korrepetdldsok a felzdrkdztatashoz hasonldan szervezgdnek az iskolaban,
kiemelten koncentraltan jelent&sebb szamonkérésekhez igazodva, de alapvetfen
heti rendszerességgel

= AKréta ESL moduljanak rendszeres hasznélataval a tanuldi teljesitmények nyomon

kovetése fontos az esetleges lemorzsolGddsok elkeriilése céljabal.



A Fokusz modul haszndlatdval oktatdi monitoring, mely alkalmas a szakképzési
intézmény értékelésének és az oktatdi dnértékelés tamogatasara, az oktatdsi
folyamatok folyamatos figyelésére.

A korabbi esélyteremtd centrumos pélydzatainak eredményeinek felhasznaldsa,
disszemindcids tevékenység.

Iskolankban hagyomanyos magas szinvonald a tehetséggondozds. Az idei tanévben
is nagy hangsulyt kivdnunk fektetni erre a terliletre! A tandrok kiemelt feladata a

tehetségek megtalaldsa és felkarolasa.

Versenystratégia

Aziskola kiemelt hangsilyt fektet a versenyeken valé megmérettetés lehetdségére,
ezért minden oktaté feladata, hogy a tanév soran részvételi lehetSséget kinald
versenyen tanulokat inditson, és torekedjen kiemelkedd eredmény elérésére.
A tanév végére ennek a tevékenységnek az indikitora a minden oktatéhoz
hozzdrendelhet6 részvétel. Természetesen bizonyos szakok esetében ez
kdzrem(ikddést is jelenthet, de a legtdbb oktatdhoz minimdlisan egy
hozzdrendelhetd versenyeztetett tanulé fogalmazddik meg elvarasként.
A korabbi évek hagyomanyos kils§ versenyein kiviil Gjakon is indulnunk kell, hiszen
ezek a sikerélmények jelentds tobbletet hordoznak didknak - oktaténak egyarant!
Tervezett killsd versenyek, amelyeken indulni kivdnunk /véltozhat a konkrét
meghirdetések tikrében/:

o OKTV /angol nyelv, német nyelv, magyar nyelv és irodalom, matematika,

torténelem, esetlegesen mas tantargyak/

o OSZTV /pénzigyi-szamviteli tigyintézé szakma/

o ,Read, write and... perform” angol févérosi nyelvi verseny

o Kerlleti idegen nyelvi versmondd verseny

o Keriileti idegen nyelv{i prézamond¢ verseny

o FBvarosi idegen nyelvii versmonddé verseny

o Budapesti Két Tanitasi Nyelv( iskolak versenye

o JAM - didkvéllalkozdsok versenye

o KSH, MNB versenyek

o Zrinyi llona Matematika Verseny

o Medve matematika verseny

o Horvédth Mihaly Térténelem Tanulmanyi Verseny



o Sportversenyek /Térténelmi futéverseny, budapesti utcai futéversenyek,
BDSZ versenyek/
o Centrumos versenyek
* Minden munkakézosség meghirdet kreativ bels§ tanulmanyi versenyeket,
= Atanev soran Centrumos versenyt is szerveziink késébbi kiiras szerint a tavalyi

torténelem verseny sikerén felbuzdulva irodalombél /Evforduldk téma/.

A fejleszts értékelds mikidtetése

® Iskolankban valamennyi pedagégiai tevékenység 6 célja a fejlesztés, a
hozzaadott érték maximalizéldsa. Ez a prioritas nem el8szér fogalmazddik meg
a testliletben, hanem sok évvel ezel6tt valt kdzos értékiinkké. Ehhez adott
lendiiletet a BGSZC utdbbi idészakban megfogalmazott motivdcidja a
kérdéshen.

= Altaldnos szemléletként probaljuk alkalmazni a fejlesztd értékelést mint

szemléletet oktato-neveld munkank soran.

A differencidglt munka tandrai és tandérén kiviili szervezeti lehetdségei, kogperativ munkaformak

alkalmazdsa, munkavdllaldi kompetencidk tdmoagatdsa

Alapeivnek tekintjiik a munkavallaléi kompetencidk timogatasanak beépitését az oktatasha:
komplex probiémamegoldast, kritikus gondolkodast, kreativitast, emberek kezelését,
csapatmunkat, érzelmi intelligenciat, itélet és déntéshozatalt, szolgaltatas orientdciot,
targyalas, kognitiv rugalmassdgot.
A kooperativ munkaformak alkalmazdsanak, a munkavallaléi kompetencidk tdmogatasanak
meg kell adni a terét mind szakmailag, mind fizikalisan az iskolaban. Legfontosabb értékeink a
kérdésben:

o A munkavallaldi kompetenciak tdmogatdsanak beépitése az oktatdsba,

o komplex problémamegoldas,

o kritikus gondolkodas,

o kreativitas, emberek kezeiése,

o csapatmunka,

o érzelmiintelligencia,

o itélet és dontéshozatal,

o szolgaltatas orientdcio,

o targyalds,



o kognitiv rugalmassag

Mindezekhez az alabbiakra van sziikség:

o Atantermek alkalmassa tétele kooperativ 6rakra

tobb terembe nemcsak Uj butorok keriiltek, hanem maga a terem is at lett
rendezve /kor alak, rombusz sth./: 130, 131, 223, 141, F 34, F 33

egyre tobb éran élnek a kollégak a wifi haldzat el6nyeivel, ami méar kordbban is
m{ikodott iskoldnkban, de a hasznalat az utdbbi években -részben vezetdi
presszionalasra— intenzivebhé valt

kialakitottunk a harmadik emeleten egy kézdsségi gondolkoddsra alkalmas DOK
termet, amelyre a kordbbiakban is nagy igény volt mar

kialakitottuk pdlydzati tamogatdssal a nyelvi-, tdrténelem tehetség termeit,
valamint egy szakmai tehetség termet, amelyek valddi szinfoltjai lehetnek
iskoldnknak /NTP tdmogatdsbol/

az iskola mellett m(tkédé alapitvany palydzatdnak segitségével [étrehoztunk egy
alternativ, iskolaudvari —raklapbitoros— ,,termet”

hozzéjarulunk a BGSZC VEKOP laborjdnak miikddtetéséhez

Az intézmény_innovdcids célinihoz illeszkedd munkakdzésséagek fenntartdsa, a tanitds-tanulds

tamogatdsa elektronikus tananyag fejlesztésével, iskolai feladatidr

Kiemelt figyelmet forditunk a digitdlis tananyagfejlesztésre és a csalddbardt modell

gondozasara. A 2026-2027-es tanévben munkakézdisségeink - az innovécids célokhoz

illeszkedd munkakdzosség(ek) témogatasaval - mddszertani szempontbdl Gjra attekintik és

értékelik sajdt munkajukat az Innovativ pedagdgusok palyamiivei, a Centrum kit(izott

pedagogiai céljai (tanuldkdzpontlség, fejlesztd értékelés, differencidlds, kooperativ érak,

mddszertani Ujitdsok és azok kolcsonds megismerése), illetve a mérési eredmények {pl. OKM,

NSZFH, bemeneti mérés, matematikamérés) fényében.

o Tervezett munkak&zdsségeink a tanévben:

e Anyanyelvi és kommunikéciés munkakozbsség /Sitkeiné Tindik Andrea/

e [degennyelvi és OKO munkakdzdsség /Gyenge Gydngyvér/

e Osztalyf6noki, szabadidé szervezé és testkultira munkakdzdsség
/Csizmadia Rendta/

e Palyavalasztdst és didkmozgalmat segité munkakizdsség /Mezei Péter/



@

Palyazatiré munkakozbsség /Bird Gergely/

@

Digitalis és médszertani munkakézosség /Modos Csaba/

Szakmai munkakdzdsség /Weiszmann Miklosné/
e Természettudomanyos és Gnismereti és fejlesztd munkakozosség /Bird

Mirtill/

Térténelem munkakozdsség /Kéri Anita/

o Az ggazati alapvizsga felkészitését szolgdld, elkésziilt elektronikus segédanyagok
haszndlata. A cél, hogy az otthoni tanulds tdmogatdsaval mddszertani eldrelépés
térténjen, mely kapcsolddik a csalddbarat iskola koncepcidjahoz és frissiti a
feInéttoktatas pedagdgiai eszkdztdrat is. Az adaptald oktaték felhasznaljdk a tandrakat
és a tanitas-tanulas folyamatat frissité eszkozt, mely emellett hatékony és gyors vélasz
a programtantervben Gj, tananyaggal kevésbé tdmogatott tartalmi elemek
megjelenésére. Lehetdség van az elkésziilt segédanyagok tovabbi fejlesztésére, illetve
feladatbank létrehozdséra is.

o Az elkésziilt elektronikus tananyagok koézill legaldbb 10 tananyag haszndlata
megtérténik a tanév folyamdn. A cél, hogy az otthoni tanulas tamogatasaval
modszertani  elGrelépés térténjen, mely kapcsoidédik a csalddbardt iskola
koncepcidjahoz és frissiti a felnSttoktatds pedagégiai eszkdztarat is. Az adaptélo
oktatok felhasznaljék a tandrdkat és a tanitas-tanulas folyamatat frissits eszkézt, mely
emellett hatékony és gyors vdlasz a kerettantervben L(j, tananyaggal kevésbé
tamogatott tartalmi elemek megjelenésére. LehetSség van az elkésziiit tananyagok

tovabbi fejlesztésére, illetve Gjak |étrehozasara is.

Online miihely tartdsa

A korabbi tanévekhez hasontéan az idei tanévhen is terveziink online mihelyfoglalkozdsokat

alapvet8en bels§ tovabbképzés keretében.

5. Feladatok az iskolai kzosségépités, a palyavilasztss és az egészségfejlesziés teriiletén

Tanuldkézpontu oktatdi szerepvdlialds

o [skolank hagyomanyosan tanulokézpontt iskola, melynek attitiidje kiterjed a tanuld-

oktatd konfiiktuskezelésre, tanuldi Ugyek intézésére, sz{il5i kapcsolattartasra, tanuldi



igényekhez igazitott felzarkédztatdsra és tehetséggondozdsra, tanulkdzpontd
hazirendre. Az utobbi években az iskolai bels§ kommunikécid felgyorsult, intenzivebbé
valt, amely segitette a tanulékdzpontlisadg megvaldsitdsat a gyakorlatban. A partner
kézpontlsdg nem kizdrdlag az oktatd kollégdkra igaz, hanem a nevelési-oktatasi
munkdt segitd kollégakra és technikai dolgozdkra is. Nyilvan teljesen elégedettek nem
lehetiink a kialakult helyzettel, igy a 2026-2027-es tanév egyik kiemelt feladata a
tanulokdzpontlsdg fejlesztése, tovabbi teriletekre valé kiterjesztése.

o Azutdbbitanévek tapasztalata alapjan kiemelten kell kezeljiik, hogy az djonnan belép6
oktatd koltégdk is atvegyék ezt a fajta mentalitdst, mert van amikor iskolanktél
meglehetfsen idegen pedagdgiai kultura keriil be a kdzbsségbe egy-egy (j belépd
kolléga esetében. Természetesen jo példank is van szdmos, mégis erre a kérdésre —
féként a tanév elsd felében — kiemelten oda kell figyeljiink. A tavalyi tanéveket
érdemes példaként tekinteni, ugyanis ott nagyon jol sikeriilt ezt a funkcidit
megvalositani.

o Az elb28 tanévekben mar megismert Centrum-szint{i prioritdsok hatékonyan
operacionalizdihatok a Kdrolyiban, hiszen az intézmény hitvalldsa az utdbbi években a
fenti iranyba mozdult el. A 2026-2027-es tanévben is folytatnunk kell a kordbban
megkezdett szisztematikus munkdt: intenzivebbé kell tenni a régi és az (j
munkakdzbsségek egyiittmiikddését, kongruensebb kommunikdcidra van sziikség, a
"sarokpontokon” nagyobb egységességre van sziikség oly moédon, hogy az egyéni
er8sségek ne tlinjenek el. Az idei tanévben kicsit Gjra valtoztatunk a munkakdzdsségek
feladatain és személyi Gsszetételén is. Mindez részben sziikségszer( valtoztatds,
részben a korabbi évek tapasztalatainak osszegzése. Vdltozatos pedagogiai
modszerekkel és nagyobb mérték( tandrdn beliili differencidlassal kell hatékonyabba
tenni az oktatést és a nevelést. A tanuldkdzpontl oktatéi szerepben is fontos feladat,
hogy nemcsak tanitunk, hanem személyiségeket fejlesztiink és neveliink. Ennek
szellemében végezziik oktatd-neveld munkankat.

o Kiemelt feladatnak tekintjiik az egylittmiikbdést a sziilSkkel a kovetkezetes érték alapd

nevelés teriiletén, hiszen céljainkat a szUl6i hdzzal kzdsen tudjuk csak elérni.

Egészséqgfejlesztés. Az eqgészséqes és bizfonsdgos feltételek megteremtése, tanuldbalesetek

megeldzesére tett intézkedgsek

o Az egészségfejlesztés terliletén kapcsolatunk az iskolaorvossal, a védénével

folyamatos munkat igényel tovabbra is, hiszen az iskolaorvos és a védénd nem all a

centrum alkalmazasaban.



Jelen tanévben is alkalmazunk iskolapszicholégust, aki a hét minden napjan teljes
munkaidében jelen lesz az iskoldban.

Az angyalféldi dnkormanyzat heti egy napra szocidlis munkds segitdt alkalmaz
iskoldnkban, aki szdmos kérdésben tud segiteni a koz6sség, illetve a didkok szamdra.
+EGESZSEG fal” is taldlhatd az iskoldban. Erdekes cikkeken keresztiil foglalkozunk a
mindségi taplalkozdssal, a hatékony sportolas alapelveivel, a drogfogyasztas rombold
hatdsaival sth.

Kiemelt feladat az egészséges és biztonsagos feltételek megteremtése, biztositdsa
mindenki szamara az iskolaban, Ehhez fontos a tanédv elején tisztazni a munka-, 1z,
balesetvédelmi szabdlyokat. Kiléndsen fontos ez testnevelés éran, amely norméal
miik&dés mellett is veszélyes helyzeteket tud teremteni.

A legfontosabb a prevencié a balesetvédelemben. Amennyiben baleset térténik,
els6dleges az élet és az egészség védelme, igy minden oktatd és dolgozé kitelessége
a segitségnydjtas és segitségkérés, illetve az ligyeletes vezetd értesitése.

A keriileti renddrség segitségét is tervezziik igénybe venni  kdros
szenvedélybetegségek kialakuldsdnak megakadalyozasa kérdésében.

Afentieken kiviil a legfontosabb szerepe a kérdéshen az osztalyféndkdknek van, hiszen

a tanuldk és sziilgk leginkabb Sket fogadjak bizalmukba.

Gyermek- és ifiusdqgvédeimi feladatok eliGtdsa

o

Ez a kérdés sajnos jelen tarsadalmi kériiimények kozott egyre hangsulyosabb feladat,
hiszen az az életforma és otthoni élethelyzetek, amelyek a fiatalok jelentés részének
hétkdznapjait meghatdrozzak, sem testileg sem mentslisan nem tekinthetdk
egészségesnek.

Minden oktaté szdmdra kiemelt feladat a gyermek- és ifjusdgvédelmi feladatok
ellatasa

Legfontosabb szerep az osztalyféndké, aki preventiv és esetmenedzseld szerepet
jatszik

Szitkséges esetben felveszi a kapcsolatot a sziilGvel, véddnével, iskolaorvossal,
iskolapszichologussal, iskolavezetésen keresztiil a gyermekvédelemmel.

Akut esetben a tanulé érdekében esetmegbeszéléseket szerveziink az iskolavezetés

koordindlasaval.

Aktiv és komplex szabadiddszervezés, iskolai (nnepek, _a legfontesabb nemzeti (innepek

megszervezése



A 2026-2027-es tanévben az alabbi megemlékezéseket tervezziik:
- az aradi vértanuk emléknapja (oktéber 6.):
ld@pont: 2026. oktdber 6.
Megemlékezés mddja: interaktiv megemlékezés /ppt, beszéigetés/ tbrténelem
6rakon
Feletds: Bird istvan Zsolt, Kéri Anita
- oktdber 23-al nemzeti innep:
ldGpont: 2026. oktoher 22.
Megemlekezés maédja: filmes megemlékezés a témaban osztalyféndki ran
Redmenta feladatsorral kiegészitve.
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita
- kommunista és egyéb diktatlrak aldozatai (februér 25.):
lddpont: 2027. februar 25.
Megemlékezés mddja: interaktiv megemlékezés /ppt, beszélgetés/ torténelem
ordkon
Feleids: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita
- marcius 15-ei nemzeti innep:
id8poni: 2027, marcius 12.
Megemlékezés mddja: interaktiv megemlékezés ffilm, feladatlap, feladatok iskolén
belal/
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita
- holokauszt aldozatai emléknapja (dprilis 16.):
[ddpont: 2027. dprilis 16.
Megemlékezés mddja: 12. évfolyamnak latogatds a Holocaust Emlékkézpontba
dprilisban, alsébb évfolyamoknak megemlékezés tandrin
Felel@s: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita
- a Nemzeti Osszetartozas Napja (janius 4.):
Id&pont: 2027, jinius 2.
Megemlékezés madja: interaktiv megemlékezés /ppt, beszélgetés/ térténelem
orakon
Felel@s: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita
Ezenfelill az osztalyok osztdlyfonoki szervezés mellett szinhdz- és muzeum latogatasokon
vehetnek részt, illetve tanulmadnyi kirdnduldst szervezhetnek 1*2 nap vagy 2*1 nap
terjedelemben, melyet az osztalyféndk az iskolavezetéssel egyeztet legkésébb

2027. marcius 3-ig/.



Tanitasi szlinetek a tanitdsi évben, a tanitads nélkiili munkanapok

- Az Gszi sziinet elGtti utolsé tanitdsi nap 2026. oktéber 22. {csiitbrtok), a sziinet utdni elsd
tanitasi nap 2026. november 2. (hétf5).

- A teli sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet uténi elsd
tanitasi nap 2027. janudr 4. (hétfs),

- A tavaszi sziinet elGtti utolsd tanitdsi nap 2027. mércius 24. {szerda)}, a sziinet utdni elsd

tanitasi nap 2027. aprilis 5. (hétfd)

- Tanitas nélkili munkanapok:

1 palyaorientacios nap — 2027. januar EDUCATIO Kiallitss
3 szobeli érettségi nap - 2027. jGnius 4., 7., 8.,

1 DOK - 2027. janius 3.

- SzUIST értekezletek: 2026. szeptember 2-18., illetve 2027. janudr 25 - februar 5.
- Koz6s fogaddorak: 2026. november 4, illetve 2027. mércius 17.
- Tanulok fizikai dllapotdt felmérd NETFIT mérés idépontja: 2027. januar 8 - 2027. majus 5.

/eredmények rogzitésének hatdrideje: 2027. jinius 11./

Tanévi tervek a fenntarthatdsdqra nevelés kapcsén, OKOISKOLA

Orokds Okoiskola vagyunk, ezért is fontos szémunkra a fenntarthatd fejl6dés elve és
szemiélete, a jivendS nemzedékek iranti felel§sség, ezt kozvetitjik didkjainknak, ennek

szellemében neveljiik-oktatjuk Sket.
Alapdokumentumok szintjén:

o a fenntarthatésagra nevelés célkitiizéseit belefoglaltuk az alapdokumentumokba: pl.
a Szakmai Program, a helyi tantervek, iskolai munkaterv, a munkakdzdsségek
munkatervei.

Szervezeti feltételek:

o aziskola kialakitotta a szervezeti feltételeket, a diskénkormanyzat is bekapcsoladik az
tkoiskolai munkaterv megvaldsitasaba.

Pedagogiai munka helyzete:



o az Oko szemlélet elmélyitése érdekében az oktatdsban és a kGlénbdz6 programok
soran kiemelt helyet kapnak az ENSZ altal 2015-ben elfogadott Fenntarthatd FejlGdési
Celok elérését eldsegitd feladatok, a jovs generdciok iranti felelSsség

o az iskolaban folyd pedagogiai munka keretében szerveziink programokat a
fenntarthatésdg témakorében

o toreksziink arra, hogy didkjaink a szabadidés programok keretében, illetve az
osztalykiranduldsokon  eljussanak  kdrnyezet- és  tijvédelmi  teriiletekre,
tanbsveényekre, Magyarorszag legszebb természeti tdjaira, sokat legyenek szabad
levegdn

o aziskolaban van lehet@ség z6ld sportokra.

- Azintézmény mkddtetése
o azintézmény arculata, dekoracidja 6sszhangban van a fenntarthatdsagra nevelés
céljaival
o el6z6 tanévekben megvaldsitottunk egy olyan ko projektet, melynek
eredményeként a belsd udvar kbzdsségi térré valt, valamint maddarbarat iskola
cimet is nyertiink; a kbz6sségi teret gondozzuk, fejlesztjiik, atalakitjuk
o a bifében kaphatok egészséges és kbrnyezetkiméld druk (pl. gluténmentes, teljes
kidrlés( termék, idénygylimdlcs, bio/natdr termék)
o adidkok kiafakithatnak maguknak személyes teret {pl. 6ltdz8szekrény ...)
o az osztalykozosségek/DOK kialakithatnak maguknak sajat teret (osztdlyterem,
DOK szoba)
- Kommunikacid
o az iskola kozdsségi oldalain (FB, Insta), e-mailben, osztélyfénskek és DOK
kdzvetitésével vagy személyesen hirdetjilk meg az 8ko eseményeket
o aziskola honlapjdn létrehoztunk egy Oko linket, félévenként beszédmolunk az ko
eseményekrdl

o minden munkakdzdsség falidjsdgjan megjelennek &ko szemléletii anyagok

Oko munkaterv a 2026-2027-es tanévre

Kornyezetiink szépitése a fenntarthatod fejlédés szellemében:

- aszabadtéri, belsé udvaron taldlhaté Oko tanterem és kirnyezetének gondozésa
- @ tantermek dekordcidjdnak &ko szemléletd feldjitdsa, ndvények gondozdsa — DOK,
osztalyféndki munkakdztsség

- Bszi és tavaszi nagytakaritas — DOK, osztalyféndki munkakozosség




Szelektiv hulladékgyijtés, energia takarékossag - DOK, minden munka kdzbsség

Kommunikacié, Oko informécidk megosztasa:

Oko link frissitése — Gyenge Gydngyvér, Szabd Tamds

Egészségtudatos programok szervezése:

Sportesemények, sportversenyek - testnevelés munkakézosség, Pok Edina, Berecz-Baran lvett
Egeszséges életmdd - a szakérak tananyagaba beépitve — minden munkakéz8sség
Filmklub — Kristin Laszld

Egészség- és kdrnyezettudatos kirdnduldsok — osztalyfénoki munkakozésség, Csizmadia Renata

DOK 8ko tevékenység:

Minden program szervezésénél 8ko szemlélet pi. gllyanap, Mikulés tinnepség, tehetségkutatéd

verseny, Kardacsonyi késziilgdés, falidjsdgok stb. — DOK, Mezei Péter

Oko tematikus napok/Témahét

Minden iskolai tematikus programmal és projekttel egylitt 6ko szoba és oko program
szervezése:

pl. Adventi késziildés — D&k, nyelvi munkakozdsség, Ferencz Hdiko,

Szakmai projekthét — szakmai munka kozdsség, Sipos Tinde

Fold napja ~ természettudomanyi munkakozdsség, Kaposi Anna

Sportnap — testnevelési munkak&zsség

Kapcsolattartds 6ko szervezetekkel, iskoldkkal

Osztalyféndkek, oktatdk altal szervezett dko programok — minden munka kdzbsség

KOzdsségi szolgdlat keretében dnkéntes munka (pl. idésotthonokban, allatmenhelyeken, sport
rendezvényeken stb.) — Csizmadia Renata, Balogh Ervin

Kalféldi projekteken is kiemelten figyeljitk a jo 6ko gyakorlatokat, népszerisitjiik Sket —
Pélydzatiré munkakdzdsség, Bird Gergely

Oko rendezvényekre, tovabbképzésekre jarunk — minden munkakézosség

Uj eurdpai programok, pdlydzatok - ERASMUS+ KA1, ERASMUS+ KAZ, barmely mds pdlvazat

A palyézati projektekben val6 részvétel tovabbra is iskolank egyik legnagyobb erdssége. Ennek
jegyében menedzseljik jelenleg futé projektjeinket, illetve folytatjuk pélyazataink

megvaldsitasat j feladatokra sszpontositva ebben a tanévben is. A 2025/2026-6s tanévtdl a



munkakdzosseégen belll a feladatkérok kisebb mértékben mddosultak, aminek kivetkeztében
Bir6é Gergely kolléga végzi a tovabbiakban a munkakozosség-vezetsi teendéket, ugyanakkor
tovabbra is komoly feladatok és nagy felel§sség harul a munkakézisség minden tagjara.
Emellett tovabbra is szorosan egyutim(kodink a Karolyi jovéjéért - a jové Karolyijdért
Alapitvdnnyal a mobilitasok megvaldsitdsa érdekében. A tanév elején teljes kérii rendszeraudit
is zajlott intézménylinkben a Tempus Kdzalapitvany részérdl, melynek folyamdn a 2022-1-
HUO1-KA121-VET-000067673 szamu palydzatot ellendrizték, amivel kapcsolatban mindent

rendben talaltak.

— Atanév folyaman elfogadott elszamoldsok:
o 2023-1-HU01-KA121-SCH-000119096 szamU kdznevelési palyazat, az akkreditacid
megszlinése miatt az utolsé kdznevelési palyazatunk volt
o 2023-1-HUQ1-KA121-VET-000119362 szamu szakképzési akkreditacids palydzat
o 2024--HUO1-KA121-VET-000211328 szamu szakképzési akkreditacios palyazat
© Honvédelmi SportszOvetség palydzata - TAM/HT/2025/929 (idén elBszor

palyaztunk)
Tovabbfutd programjaink:

o 2025-1-HUQ1-KA121-VET-000334588 szamu szakképzési akkreditacios palydzat
keretében az utolsé mobilitdsok lebonyolitdsa idén nyar végén (egy csoportos
mobilitas és egy szakami |dtogatds augusztus végén) valamint idén Gsszel (két
szakmai latogatds) kerllnek sorra. A pélyazat elszdmoldsdnak hatédrideje 2027.
julius 30. Két tanuldnk jelleg is Erasmus+Pro tevékenységen vannak Maltan, mely
oktdber 31-ig tart.

o 2026-1-HU01-KA121-VET-000413750 szamU szakképzési akkreditdcids palydzati
szerz8dés meghkdtése, a kapcsolédé mobilitdsok megszervezése, lebonyolitdsa

jelenleg is zajlik.

Koznevelési akkreditacionk megsz(inésével modosultak lehet&ségeink, egyes utazdsok mar

nem lesznek lehetségesek a jGvében.

A Szakképzési E+ program (VET) keretében ugyanakkor a lehet8ségekhez mérten minél tébb

mobilitast szeretnénk megvaldsitani.

Az 8szi idGszakban angol nyelvterlleten valosul meg egy hénapos tanuléi szakmai gyakorlat is,

Malta fogad 15 karolyis diakot (2026. oktdber 3-31.)



Szintén dsszel egyhetes csoportos mobilitdsi tevekenységet terveziink Norvégiaba, Osldba,

partneriskolank a Nydalen vgs. (2026. november 14-21.)

A tanév folyaman iskolank oktatdinak szakmai latogatdsokra és tanfolyamokra egyarant lesz
lehetdsége, bar lehetdségeink korlatozottabbak lesznek, mint az elmdlt tanévekben volt. Ujra

szeretnénk fogadni meghivott szakértéket is, ezzel segitve az oktatodi-nevel6i munkat.

A 2026-0s palyazathoz szeretnénk egy hosszabbitdsi kérelmet benyijtani, tovabbi forrdsokat

igényelve, hogy a tavasszal is tudjunk mobilitasi lehetdségeket biztositani.

iskolank az elmdit bd egy évtizedben szamtalan kiilfoldi partneriskoldra tett szert,
célkitlizéslink kozt szerepel, hogy téliik szakértékon kiviil didkcsoportokat is fogadjunk, a
partnerek sajat Erasmus+ pélydzatat tAmogatva, iskolank nemzetkézi szerepét erdsitve. Egy
csoportrél mér egyeztettiink, a mar emlitett norvég Nydalen vgs-bél latogatnak hozzank

szeptember végén,

sportstratégia; a mulasztdsok csékkentésének helyi erdfeszitései, o testnevelés orik szervezésének

helyi terve, témegsport, mozgdskultira drék lehetdsége

Kiemelkedd feladataink

o adiakok egészségi dllapotanak fejlesztése, szinten ta rtdsa;
e megfeleld differencidlis elvek figyelembe vétele:

e az egészség meglrzése érdekében a sportmozgas megszerettetése.

o Iskoldnk a 2026-2027-es tanévben is a mindennapos testmozgds megalapozdsaval
kivanja a didkok fizikai &s mentalis egészségének megdrzését biztositani. A jatékos
formdkat és az ismert, eddig is sikeresen alkalmazott megoldasi készleteket
megujitva latunk neki a munkanak. A differencidlt fejlesztést alkalmazva
individualis eszkdzoket segitségiil hivva kezdjiik meg a tanévet, az oktatg-neveld
munkdnkat.

o Célunk: az oktatdsi kereteken bellll a sportmozgdsok megszerettetése, az
egészéges életmdd fontossdganak hangstilyozdsa.

o Elszeretnénk érni, hogy a didkok gy gondoljanak a mindennapos testmozgdsra,
mint egy éivezetet nydjté &romforrdsra, hasznos, értelmes id6tolitésre,

elfogadhatd életmindség létrehozasahoz vezets Gtra.



Cél, hogy a tanuldk térekedjenek a civilizacids betegségek lekiizdésére a helyes
taplalkozdssal és a mozgasszegény életmdd felszamoladsaval. Higgyenek abban,
hogy a magatartasheli, bioldgiai és egyéb szocidlis tényezdk megvaltoztatdsa
lehetséges, elkeriilhetd a leginkdbb jellemz§ elhizds, megfelel§ testmozgédssal és a
helyes taplalkozdsi szokdsoknak a mindennapi programba valé beiktataséaval.
Célunk tehat, nem lehet mas, mint a sportos életmaod elsajatittatdsa abban a kevés
id6ben, ami rendelkezésiinkre all. A délelétti testnevelés ordkon (3 dra/hét) tal, a
délutdni témegsport 6rédk keretében, {eleget téve a 3+2, 3+1) és killénbsz6
sportrendezvényeken {tomegeket megmozgatd programokon, MDSZ és
centrumos, hudapesti és orszagos) valo részvételen keresztil,

Az iskolai testnevelés érak jelentGsége a korosztalyi fogékonysag dsszességében
rejlik, hiszen a didkok t6bhsége csak testnevelés orakon, illetve az iskoldn kiviili, de
az iskolai keretekhez kapcsolédva véger rendszeres testedzést. A mozgas
megszeretteteése, tudatositdsa, a sportos, egészséges életmod fontossdganak
hangstlyozdsa és kialakitasa kiemelkedé feladatként harul rank. Eredményes a
munkdnk mar akkor is, ha didkjaink a szabadidds sporttevékenységiiket nem
szervezett formaban teszik majd, hanem elérjiik, hogy a mindennapos testedzés
az életilk részévé véljon, barmilyen mozgast is valasztva.

Motivald értékeléssel szeretnénk a tanuldkat 6szténdzni arra, hogy az 6rai munka
alapjan is, rendszeresen értékeljuk Sket, amikor is a tanuléknak az énmagukhoz
mért teljesitménye és fejiédése még fontosabba valik. Hangsulyt kivanunk fektetni
arra is, hogy a tanulok képességeik birtokdban mennyit fejlddtek egy-egy tanév
folyaman, mit tettek ennek érdekében a tandrdn és a tandran kiviil. A tandran
kivali foglakozdsokat fontos kiemelni, ugyanis a témegsport 6rakon lehetdséget
biztositunk majd tovdbbi javitasokra, tobb gyakorldsra, szabadabb foglalkozdsok
megszervezésére is toreksziink majd.

A testnevelés drakon kiemelten fontos a jatékos érak szervezésére, bizva abban,
hogy a kevésbé tgyes tanuldk is kedvet kapjanak a mozgashoz.

A stresszoldas érdekében segitségiil hivjuk majd a zenét is, illetve kifejezetten a
stresszolddsra épll0 drakat is elStérbe helyezzitk majd.

Biznunk kell a sportjatékok erejében, &ttranszpondlva azok tanulsdgait a
mindennapi életre. A vereség és gyGzelem feldolgozdséat segitve, a szabdlyok
betartdsa, betartatdsa az élet minden teriiletére hasznos tapasztalatokat nyGjthat

minden diak szdmara.



Evek 6ta, ha szeptember, akkor ,Eurdpai Didksport Napja” program! Igazabol ezzel
a sportprogrammal kezdddik évek 6ta minden tanédv, melyen iskoldnk tanuldinak
tobbsége képviseleti magat. 2026 m futdssal kezdédik a program, aztan mindenki
kedvére mozog, szervezetten, vagy szabadon,

Intézményiink tornaterme méreteit tekintve kizepes, az iskolai testnevelés érak
ellatésdra alkalmas. Kihaszndltsdgat tekintve abban bizunk, hogy a & idészakban,
dszt6l, késé tavaszig maximalis lesz. Napkdzben az iskolai testnevelés 6rak toltik
meg, a késd délutdni drakban pedig szamitasaink szerint kiilsé bérlg veszi majd
birtokba.

A tavalyi biztonsagi felmérés utan bizonyos dolgokon v ftoztattunk, fejlesztettiink,
hogy még biztonsagosabb legyen az iskola tornaterme és sportudvara.

Az iskolai koltségvetési keret terhére ebben a tanévben is terveziink Uj sportszerek
beszerzését.

Az egeészséges testi-lelki egyensily kialakitdsdra a kozépiskolds évek alkalmasak
minden szempontbdl, a kézbs sportolds az iskoldban és azon kivil baratsagok

kialakuldsat is lehet6vé teszi.

Uzemldtogatdsok

Az Gzemlatogatasoknak két kére van.

1. Atanuldkiskolan kiviii foglalkozas keretében felkeresik az adott intézmenyt

A latogatasok célja, hogy kdzelebb hozzuk a tanuldkhoz a gyakorlat vilagédt, ezaltal

tdjékozottabbak legyenek ezen a téren is.

Az ilyen jellegli iizemldtogatdsokat a pénziigyi tudatossag projekthét {pénz7) keretében

szervezzitk meg. Az el6z6 évek tapasztalatai alapjan fogad6 intézmények:

MOHU BP Szemléletformals és Ujrahasznalati Kozpont,
Deloitte Magyarorszég

Pénzmuzeum

OTP Fay Andrés Alapitvany

Pénzligydr- és Addzastorténeti Mizeum

Nemzeti Ado- és Vamhivatal

Budadrsi Logisztikai Kozpont

Levéltar



3 FCC Magyarorszag (Gyali Hulladékkezeld telep)
= Orszaghaz Latogatdkdzpont
= Magyar Kereskedelmi és Vendéglatdipari Mlzeum
= Pénzverde
= FCSM Zrt. Dél-pesti Szennyviz tisztito Telep
Természetesen igyeksziink Gjabb és ujabb partner intézményekkel és vallalatokkal felvenni a

kapcsolatot.

A kihelyezett programok szérvezését a szakmai igazgatOhelyettes koordindlja az

osztalyfGndkék aktiv egylittmiikodésével.

2. Az intézmények iskolai kihelyezett elSadas formdjaban tajékoztatjak és foglalkoztatjak a

tanulokat.

Az iskola mindig szivesen fogadja kiilsé szakmai szervezetek, intézmények megkeresését, hogy
hiztositsuk szamukra a bemutatkozd elSadast. Ezek a foglalkozdsok az 6rarendbe beillesztett
szakmai projektnapokra idézithetSk. Az idei tanévben is varjuk és megszervezzitk a kbvetkez§

intézmények / véllalatok bemutatkozasat:

» Studium Generale (Budapesti Corvinus Egyetem)

» BGE-PSZK (okleveles technikusi képzés és Hallgatdi Onkormanyzat)
# Luca Pacioli Egyesiilet altal miksdtetett digkkor

» Deloitte

> NAV

# MNB (B&rondmuzeum)

» OTP

> Nemzethiztonsagi Szakszolgalat

> Biztositd tarsasagok

Pdlyaorientdcios nap

Az iskola valamennyi tanuldja {és szakmai oktatdja) szdmdra pdlyaorientdcids napot
szerveziink 2027 januarjaban / 2027. januar 14-16.f az Educatio Nemzetkdzi Oktatdsi
Szakkigllitasra, Magyarorszag legnagyobb pdlyavélasztdsi rendezvényére vald
ldtogatés formajaban.

Az Educatio kidllitasra latogatok interaktiv programokon vehetnek részt,

megismerkedhetnek a felsdoktatasi kinalattal és lehetdségekkel. A kiallitdson szamos,



a felsGoktatdsi képzésekben aktiv szerepet valiald, tébb egyetemmel partneri viszonyt
apold vallalat is képviselteti magat. A rendezvényen elGadasok, tajékoztatok és
kerekasztal-beszélgetések hangzanak el. A latogatdk felmérhetik felvételi eséiyeiket,
&s megismerhetnek killdnféle idegennyelv-tanuldsi, szakképzési, illetve dsztondij-
lehetSségeket. A rendezvény latogatdsa azért is kiemelt fontossagl iskoldnk diakjai
szamara, mert a Kdrolyiban végzett tanuldk kimagaslé ardnyban folytatjak
tanulmadnvyaikat a felsGoktatasban.

A tanulok mellett az oktatok is alkalmat kapnak arra, hogy megismerjék a legljabb
oktatasi médszereket, kdzvetlen kapcsolatba lépjenek a kidllitdkkal, olyan hasznos
informécidkhoz jussanak hozzd, amelyet mas kommunikéciés csatornan nem tudna nak

clérni.

6. Feladatok a beiskolazasi tevékenység folyamatos tdmogatasa teriiletén

Beiskoldzdsi _stratégia, indftani tervezett osztdlyok, _szakmdk, iskolai elvek, ponthatdrok

részletezése, iskolamarketing, nyitott kapuk, iskolabérzék, kommunikdcics feliiletek {honlap,

facebook, stbh.)

A cél minél t6bb potencidlis tanuld elérése személyesen, illetve az online térben az iskolai

kordbbi eredmények és tapasztalatok felhasznaldsaval.

Iskolank beiskoldzasi stratégiaja a kor4bbi tanévekben jelentdsen atalakult: nyitottabb
iskola lettiink, nyilt heteket tartottunk, sokkal tébb helyre telepiiltiink ki. Mindez
sikeresnek bizonyult.

Marketingtevékenységiinket fokozni keli: hangsilyosabb és egységesebb kiilsé
megjelenésre van szitkség /videdk, online kampany/.

A technikumi képzés felfutdsa és az éplilet totalis kihasznaltsdga miatt a 2027-2028-as
tanévben hdrom bejévé osztélyt terveziink inditani /1 két tanitdsi nyelvii angolost
gazdalkodas-menedzsment, 1 hagyomanyos gazdalkodas-menedzsment technikumi
képzést gazdalkodds-menedzsment, 1 hagyomdnyos gazdédlkodas-menedzsment
okleveles technikust/.

Minimalis pontszédmot az idei tanévben sem hatarozunk meg. Nalunk évtizedek éta a
»piac hatdrozza meg” a minimalis bekeriilési pontszdmot, amely az el6z8 tanévekben
nagyot emelkedett,

15 perces szobeli felvételi beszélgetést tartunk angol és magyar nyelven.



= A szakma sajatossagal miatt a matematika kbzponti felvételit slyozzuk SZP alapjén
/40 % anyanyelv — 60 % matematika/
= Ondlld6 munkakdzdsség segiti a beiskoldzasi munkankat etidl a tanévtsl a
munkakdzdsségi struktira atalakitdsa nyoman.
= 2026-0s ponthatérok /tajékoztats jelleggel/:
= kéttannyelv{i angol: 136,6 pont
= NYEK angol: 1154 pont — nem inditunk ilyen osztalyt, mert lathatéan nem
népszerit képzés
= pkleveles technikusképzés: 136,4 pont
= |gazgatoi egyeztetes alapjan, a jelentdsebb szamu tanulét kiildé altaldnos iskoldkba a
marketinges kollégak vezette felkészitést kéivetden, kiscsoporthan sajét tanuldink
népszer(sitik iskoldnkat. Ehhez izléses, de az intézmény hagyoményos megjelenését
megdrzd nyomdai anyagot, iskolai logoval ellatott pdlét, tovabba a révid prezentéciot
segitd, olcsd, de modern, hordozhatd pultot szereztiink be a korabbi években.
Terveink szerint a népszeriisités ezen mddjdval talan kdzelebb keriilhetiink a
célcsoportunkhoz, hitelesebbek lehetiink. Az idei beiskoldzasi periddusban az alabbi
iskoldkkal prébaljuk meg felvenni a kapcsolatot /a kordbbi harom év felvételi

statisztikal adatokat elemeztiik, hogy honnan hanyan jelentkeztek/:

jelentkezések szama
iskola neve utobbi harom évben

Budapest XlI. Kerilleti Pannonia Német Nemzetiségi
Kétnyelvii és Angol Nyelvet Oktaté Altaldnos Iskola 25
Budapest XiIi. Kerlileti Szémitastechnikai Altaldnos Iskola 24

Aguincum Angol-Magyar Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos
Iskola 21
Budapest XlII. Keriileti Hegedis Géza Altalanos Iskola 20
Budapest XlII. Keriileti Vizafogd Altalanos Iskola 19
Ojpesti Szlics Sandor Altaldnos Iskola 19
Lazar Ervin Altalanos Iskola 19
Budapest XIII. Keriileti Csata Utcai Altaldnos Iskola 18
Dunakeszi Szent Istvan Altalanos iskola 18
Ujpesti Homoktovis Altaldnos Iskola 17
Dunakeszi Bardos Lajos Altaldnos Iskola 16
Dunakeszi Fazekas Mihdly Német Nyelvoktato Nemzetiségi

Altalanos Iskola 16
Huzella Tivadar Két Tanitasi Nyelv( Altalanos Iskola 14
Budapest XlIl. Kerileti Hunyadi Matyas Altalanos Iskola 14
Budapest Xlil. Keriileti E6tvds Jézsef Altaldnos Iskola 14
Fabriczius Jézsef Altalanos Iskola 13




Obudai Harrer Pal Angol Nyelvet Emelt Szinten Oktaté

Altaldnos Iskola 12
Obudai Nagy Laszl6 Magyar-Angol Két Tanitgsi Nyelv(
Altalanos Iskola 12
Pilisvbrosvari Templom Téri Német Nemzetiségi Altalanos
Iskola 12
Budapest XIII. Keriileti Herman Ott6 Altalanos Iskola 12
Jozsef Nédor Altalanos Iskola és Alapfokd Mdvészeti Iskola
(OKO 1skola) 11
Budapest llI. Keriileti Bérczi Géza Altaldnos Iskola 11
Pilisvérosvari Német Nemzetiségi Altaldnos Iskola 10
Ujpesti Karinthy Frigyes Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelv(i
Altalénos Iskola 10
Budapest XIll. Keriileti Tomori Pal Altalanos Iskota 10
Dunakeszi Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola 10
Dr. Béres Jozsef Altalanos Iskola 10

o Termeszetesen az intézmény Facebook oldalat és web-oldalat is felhasznaljuk a sikeres

beiskoldzas érdekében

o A nyilt hetiinket idén is izgalmas, vonzo, a valdsagot tlikroz6 programokkal kivanjuk
megtolteni, melyet hagyomanyainkhoz hien a leendd szilléknek szervezett
tajékoztaté tesz majd teljessé. Nyilt napokat terveztiink tartani részben nyilt érakkal,

melyekre elSzetesen regisztralni az iskola honlapjan lehet. Ezek utén igazgatdi

tajékoztatdt tartunk:

2026. november 9,

2026. november 10.
2026. november 11.
2026. november 12,
2026, november 18.
2026, november 19.

Igazgatoi tajékoztatd bemutatd dra nélkii:

2026. oktdber 21,

Amennyiben tanév kdzben lgy itéljiik meg, hogy tovébbi nyilt napokra van

sziikség, tovabbi idépontokat hirdetiink meg!




7.

o A hagyomanyos beiskolazasi rendezvényeken {suliborzék) tovdbbra is tervezziik a

megjelenést /Ujpest, Obuda, Dunakeszi, God stb./.

Egyebek, hagyomanyosan jol mlikodé intézkedések

Osztdly konzultdcios rendszer

o A2026-2027-es tanévben is minden hdnapban az iskolavezetés és az osztdlyfénskik
attekintik az egyes osztalyok elémenetelét, magatartasi helyzetét, feltarjak preventiv
moédon az egyes problémakat, illetve -szitkség esetén— beavatkoznak. Az

id8pontokat az Utemterv tartalmazza.

Eurdpai Parlament Nagykovet Iskoldia:

Iskolank 2017 tavasza éta tagja az Eurdpai Parlament Nagykovet Iskolaja programnak. Az
Eurépai Parlament Nagykdvet Iskolaja az Eurdpai Unié Osszes allamdaban zajlé program,
amelynek f8 célja a fiatalok figyelmének felkeltése az eurdpai orszdgok sokszinlsége, az
Eurdpai Parlamentben zajlé munka és a demokratikus értékek irdnt. A megtisztelS cimre
az eddigi sikeres pdlydzati tevékenységiinknek és az EURQSCOLA vetéikeddkon vald
tobbszori sikeres részvételiinknek kdszdnhetden jeldlt minket az Eurépai Parfament
Magyarorszagi Tajékoztatasi lrodaja.

A projekt keretein beltil iskolank minden évben Eurdpa-napot szervez, amelynek sorén az
iskola didkjai betekintést kapnak a kiilénbdzd eurdpai kultirdk mindennapjaiba. Az elmdlt
par evben egy Kérolyi-nappal 6sszekdtétt Eurdpa-napot tartottunk iskoldnkban, amely
paratlan népszerliségnek Grvendett eddig minden a]kanmﬁ'la[. Ezt idén is szeretnénk
tartani, viszont elképzelhetd, hogy idén tobb osztélyt is bevonnénk kiilsé programokba,
EU-6ra ldtogatasaba, nem csak a 12. évfolyamot. Evek 6ta hozzéjarul az eurdpai értékek
népszerisitéséhez a hetente megtartott Filmklub Kristin Ldszl6 vezetésével, amelyen
rendszeresen elSkeriilnek eurdpai filmek {eredeti nyelven, felirattal) és ehhez kapcsolédd
beszélgetések.

Az Eurdpai Parlament Nagykovet Iskoldjéhoz kapcsolédo programjainkat nagyban segitik
és a jovGben is segiteni fogjak iskolank megvalasztott Junior (didk), valamint Szenior (tanar)
Nagykdvetei (Kertész Anna Eszter, Médos Csaba).

Feladatok a tanévre:



A 2026/2027-0s tanév az EPAS szempontjabdl jelentSs személyi véltozasokkal fog
indulni, a 13. évfolyamosok tavoztdval Gj Junior Nagykdvetek bevondsdra van
szlikség, ebben a nyelvtandrok s az osztalyfénokok segitségét fogjuk kérni az elss
par hétben, hogy olyan didkok legyenek megint ebben a szerepkérben, akik
érdekldnek az EU irant, és segitenek nekiink versenyek/rendezvények
lebonyolitaséban.

Harmadik alkalommal is szeretnénk megszervezni a Centrum-szintd EU-tematikdji
versenylnket, az el6z6 tanévben sokkal tébben jelentkeztek rd, mint két éve.

Az Eurdpa-napon kiviil tervben van egy specidlis EU-6ra latogatasa is az Ujonnan
megnyilt Eurépa-Eiménykdzpontban, ahol egyébként egy interaktiv szerepjaték is
segiti a didkokat kdzelebb vinni az Eurépai Unid déntéshozatali mechanizmusahoz.
Az EU-6rak 90 perces foglalkozésok, amelyeken 15-35 didk vehet részt egyszerre,
¢és amelyek kiilénb6z6 témakon keresztiil, interaktiv modon hozzak kézelebb az EU
miikddesét a didkok szamara. Tavaly az egész 12. évfolyamot el tudtuk killdeni erre
a programra, idén is ez a terviink. Létszamtd| fliggden elképzelhetd, hogy az el6bb
emlitett szerepjatékot és az EU-6rét bizonyos osztalyoknal dsszevonnénk.

Az EPAS szervezésében torténd vetélkedSkdn is szeretnénk megint részt venni (pl.
4 for Europe), ahogyan az elmit években is tettiik.

Par évvel ezel6tt a program fékoordindtorainak készénheten elkészilt egy
Euroscola oktatdsi segédanyag, amely teljesen online, 24 nyelven elérhetd, sok
jatékot, interaktiv oktatasi anyagot tartalmaz. Szeretnénk, ha az iskolaban ezek az
anyagok minél tobb didkhoz eljutndnak majd (de a Juniorokhoz mindenképpen,
akar rendszeres id6kézonként, kiilén megbeszélés alapjan). Az épiiletben tovabbra
is mikddik egy EU-sarok és egy EU-s faliljsag, az idei tanévben is bévitjik és
frissitjitk majd az itt talalhaté tartalmakat. A par éve kapott EU-s munkafiizetek
nagy sikert arattak a didkok korében, szeretnénk minél tdbb témat feldolgozni
minél t&bb didkkal idén is. Ebben segitségiinkre vannak az osztélyfénskok, a
térténelem és a szakmai tanérok is.

A kiemelt EU-s iskolai rendezvényeinken kiviil szeretnénk mas rendezvényeken is
kihaszndlni az alkalmat arra, hogy minél tobb, mas iskoldban tanuld didk is
tudomadst szerezzen a programban vald részvételiinkrgl, szerepiinkrél. Erre a
legjobb lehetdség példdul iskolank nyfit napjain, iskolai bérzéken, a kérnyezé
altaldnos iskoldkban adédhat majd.

Fontos szdmunkra a programhoz a jovSben csatlakozé iskoldk segitése,

tapasztalataink megosztdsa, igy szivesen &llunk a Téjékoztatdsi Iroda



rendelkezésére az Ujonnan csatlakozo iskoldk ‘integraldsdban’. Emellett
természetesen a mar meglévé tagiskolakkal is folyamatosan tartjuk a kapcsolatot
a kozos Facebook-csoportunkon és egyéb platformokon keresztiil, és keressuk az

egylttmiikodés lehetGségeit.

Budapest, 2026. augusztus 31.




Melléklet: tanévi (itemezés

2026. szeptamber

= Tanévnyito Unnepély
Hataridd: szept. 1.
Felel@s: Bird Istvan Zsolt, Ferencz lldikd, Csizmadia Rendta

B SzilGi értekezletek
Hataridd: szept. 2-18.
FelelBs: osztalyfnoksk

= Iskolaj szintfelmérdk megiratdsa /matematikai, szévegértés, angol nyelv/, csoportbeosztdsok
kialakitdsa
Hataridg: szept. 7.
Felel8s: BIr6 Istvén Zsolt, munkakodzosségvezetdk

= Ev eleji adminisztracidk /tanmenetek, e-napld/
Hataridg: szept, 7.
Felelds: Balogh Ervin, osztalyfénokok, oktatok

»  ODB, DOK tagjainak Gjravélasztsa, megvalasztdsa
Hatarid§: szept, 7.
Felelds: osztalyféndksk, Meze] Péter

7 Helyesirds verseny iskolai fordulé
Hatarid6: honap folyaman
Felelds: Czifrik Piroska, Sitkeiné Tundik Andrea

s [Egészségfal , karbantartdsa”.
Hatarid6: honap folyaman.
Felelds: Pék Edina

= Munkakdz8sségi értekezletek
Hataridé: honap folyaman
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

*  Kényvtdri 6rék: 9.Knya, 9.Ny.b, 9.¢
Hataridd: honap folyaman.
Felelds: Nagy Kornélia, Sitkeiné Tiindik Andrea

= OKTV és hazi versenyek meghirdetése, jelentkeztetése
Hatarid6: szept. 14. /illetve ezutén folyamatosan/
Felelds: Bird Istvan Zsolt, mkv-k, oktatsk

& Weblap szerkesztése, karbantartdsa, drarend frissitése, E-napld lizemeltetése, karbantartdsa.

Hataridé: folyamatosan.
Felelés: Balogh Ervin, Szabd Tamas



2026

Osztdly konzultéciok
Hataridd: szept. 21- 25.
Felelds: Balogh Ervin, Sipos Tunde Anita, Bir6 Istvédn Zsolt, osztalyfénoksk

Szalagavato Ginnepély el8késziiletek
Hatarid4: honap folyamdn
Feleids: Bird Istvan Zsolt, Ferencz lldikd, Csizmadia Renata

Ujpesti kézépiskolai bérze
Hataridd: szept. 22-24.
Felelds: Balogh Ervin, Mezei Péter

Didkok hangja nap: DOK gyiilés + iskolavezetés, illetve gélyanap
Hataridd: szept. 25
Felel8s: Bird Istvan Zsolt, Mezei Péter

Deloitte gyakornoki program meghirdetése.
Hatarid6: hénap folyaman.
Felel6s: Dr. Nagyné Kdrik Mariann, Weiszmann Miklosné

Magyar Didksport napon vald részvétel.
Hataridd: szept. 25.
Felelds: P&k Edina, Berecz-Bardan Ivett

El6rehozott érettségi miatti osztalyozdvizsgak
Hataridg: szept. 30.
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Gyenge Gydngyvér, nyelvszakos oktatdk

. oktdber

Iskolai hazi idegennyelvi versenyek meghirdetése: EU, Két tanitdsi nyelv(i osztélyok versenye,
Német versmondé verseny, Forditasi verseny meghirdetése

Hatéridd: okt. 1.

FelelGs: Gyenge Gydngyvér és a nyelvszakos oktatdk

Okt. 6-rél megemlékezés
Hataridd: okt. &6,
Felelds: térténelem munkakdzosség

Nyelvi tehetségterem programok
Hataridd: okt. 6
Felelds: Kuli Anna, Modos Csaba

Gdadi Iskolavalasztd
Hataridé: okt. 7.
Felelfs: Mezei Péter, Gyenge Gybngyvér



= Szalagavatd linnepély el6késziiletek
Hatarid&: hénap folyaman
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Ferencz Ildiké, Csizmadia Renata

= Emelt és kdzepszint( irdsbeli érettségik lebonyolitasa
Hattaridd: oktéber kozepe-vége
Felel@s: Balogh Ervin

" OKTV irdsbelik
Hataridd: hénap folyaman.
Felel@s: Bir¢ Istvan Zsolt, mkv-k

e Teremdekoracidk
Hataridd: okt. 15.
Felels: Csizmadia Renéta, osztalyfdnskak

= torténelmi futdversenyen vaid részvétel.
Hatarid6: honap folyamén
Felelds: Pok Edina

= Osztaly konzultacidk
Hataridé: okt. 19-21,
Felel@s: Balogh Ervin, Sipos Tiinde Anita, Biré Istvan Zsolt, osztalyfénokok

= Nyilt nap
Hataridd: okt. 21.
Felel8s: Balogh Ervin, Mezei Péter

8 (Okt. 23. megemlékezés
Hatarid&: okt. 22.
Felel8s: torténelem munkakdzésség

®  Munkakdzisségi ériekezletek
Hatdridg: hénap folyaman
Felel@s: Balogh Ervin, mkv-k

= Evfordul6k online centrumszint(l verseny
Hatarid6: honap folyaman
Felelds: Csiga-Szabé Eszter, Sitkeiné Tiindik Andrea

= 10. évfolyam I. félévi projektfeladata
Hataridd: honap folyaman

Felelgs6k: Gazdasagi és jogi alapismeretek, Digitalis alkalmazdsok, Véllalkozasok
mikddtetésének alapismeretei tantdrgyak oktatsi

= Oszi sziinet oktéber 23-t6] november 1-ig

2026, november



OKTV irasbelik
Hatarid6: hénap folyaman.
Felel@s: Bir6 Istvan Zsolt, mk

|. negyedévi értékelés elGkészitése
Hataridd: nov 2.
Felelds: osztalyfénokok

Kézds fogaddora:
Hataridd: nov. 4.
Felelds: Balogh Ervin

Nyilt hetek altaldnos iskolasoknak /nyilt 6ra + igazgatoi tajékoztato/
Hatarldd: nov. 9, 10, 11, 12, 18, 19.
Felelds: Balogh Ervin, Bird Istvan Zsolt, Mezei Péter

OsztalyfGndki bemutato éra
Hatarid§: honap folyaman
Felelds: Csizmadia Renata, Pok Edina

Emelt és kizépszint(i szébeli érettségik lebonyolitdsa
Hataridd: november vége
Felelds: Balogh Ervin

Zrinyi matematika verseny I fordulo
Hataridd: nov. 23.
FelelGs: Biro Mirtill

Osztaly konzultaciok
Hatéridd: nov. 23- 27.
Felel@s: Balogh Ervin, Sipos Tlinde Anita, Bird Istvan Zsolt, osztalyféndkok

Bemutaté dra idegen nyelv /beiskolazasi/

angol nyelv: Kuli Anna, Meskd Krisztina, Papay Erika
angol nyelvi civilizacid: Kertész Anna

német 2. nyelv: SUt§ Dorottya

+ szakmai, magyar, matematika sth. érak

Hataridd: november végéig

Felel@s: Gyenge Gydngyvér, mkv-k

Bemutatd dra térténelembdél
Hataridd: honap folyaman
Felelds: Kéri Anita, Kristin Laszl6

Bemutatd ora magyar nyelv és irodalombdl
HataridG: hénap folyamén
Felelds: Czifrik Piroska, Sitkeiné Tundik Andrea



Bod Péter kdnyvtarhasznalati verseny hézi forduld
Hataridé: hénap folyaman
FelelGs: Nagy Kornélia, Sitkeiné Tundik Andrea

Hazi szavaldverseny
Hataridé: honap folyamén
Felelds: Czifrik Piroska, Sitkeiné Tlndilk Andrea

Kazinczy hazi verseny
Hataridg: honap folyaman
Felelds: Sitkeiné Tundik Andrea

Bolyai verseny
Hataridd: honap folyaman
Felelis: Mezei Péter, Sitkeiné Tiindik Andrea

Bemutatd dra szakmahbdl
Hataridd: honap folyaman
Felelds: Weiszmann Mikldsné, Sipos Tlinde Anita

11. évfolyam 1. félévi projektfetadatai
Hatarid&: honap folyaman
Feleldsok: szakmai munkakozosség tagjai

Munkakozdssegi értekezletek
Hataridd: honap folyamén
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

Adventi ajdndékkészités
Hatarid6: november vége
Felelds: Csizmadia Rendta, Kuli Anna, Gyenge Gydngyvér

2026. december

Szakmai vizsgara jelentkezéssel kapcsolatos teenddk - felnéttoktatéshan
Hataridd: december 1. '
Felel@s: Sipos Tiinde Anita, Weiszmann Miklésné

Mikulas a 9. évfolyam a 9.knya (9.a ajandékoz) 9.nyb (9.b ajandékoz) 9.c (10.c ajandékoz)
osztalyoknak

Hatérida: dec. 4. (dec.7.)

Felel@s: Csizmadia Renata, Hamvai Bertalan, Pok Edina, Kaizer Andrea

Szalagavatd tGnnepely
Hatdridd: dec. 11.
Felel@s: Bird Istvdn Zsolt, Ferencz Ildiks, Csizmadia Renata

A német versmondo verseny iskolai déntéje
Hatdridd: december 15.

Felelds: Bird Gergely



" ,EU” iskolai pélydzat bekiildése
Hataridé: dec. 15.
Felelds: Kertész Anna

= Nyelvi tehetségterem programok
Hataridd: dec. 20.
Felelds: Kuli Anna, Mddos Csaba

= Unnepi idegen nyelvi programok szervezése
Hatarid@g: dec. 20.
Felel@s: nyeivszakos oktatdk

= 12, 13. évfolyam I. félévi projektfeladata
Hataridd: honap folyaman
felelsdk: szakmai munkakdzdsség tagjai

= Kardcsonyi kiubdélutdnok
Hataridé: dec. 18.
Felelds: osztalyfanskak

®  Munkakozbsségi értekezletek
Hatdrid8: hénap folyamaéan
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

8 Projekthét el6késziletek
Hatarid&: a hénap folyamén.
Felelds: Sipos Ttinde Anita, Mezei Péter, Csizmadia Renata

= Téli sziinet december 19-t§| januar 03-ig

2027. januar

= Nemzeti fittségi teszt
Hatarid4: januar 8-tél
Felelds: Bird Istvan Zsolt, testneveld oktatdk

= Akét tanitdsi nyelvii osztalyok versenye, iskolai fordulé lebonyolitdsa

Hatarid6: jan.15.
Felelds: Gyenge Gydngyvér, Csiga-Szabd Eszter, Kertész Anna, Mddos Csaba

= Projekthét elékészuletek
Hatéridd: a honap folyaman.
Felelds: Sipos Tiinde Anita, Mezei Péter, Csizmadia Rendta

= KOzponti felvételi irdsbeli vizsga
Hataridd: jan. 23,



Felelds: Balogh Ervin

munkakozdsségi értekezletek
Hataridd: honap folyaman
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

SziilGi értekezletek
Hataridé: jan. 25, -febr, 5,
Felelds: osztalyfénsksk

FelnGttoktatds tanévzdrasdhoz, befejezéséhez kapcsoiodd adminisztracidgk
Hataridd: jan. 28.
Felelds: Balogh Ervin

2027, februar

Kozponti felvételi betekintés
Hatarido: febr. 1.
Felelds: Balogh Ervin, Biré Istvdn Zsolt

Kozponti felvételi észrevétel lehetdség
Hataridg: febr. 2.
Felefds: Balogh Ervin, Biré Istvan Zsolt

Félévzarashoz kapcsolédo adminisztraciok, oktatdi testiileti értekezlet
Hataridé: febr. 3.
Felel8s: Balogh Ervin, Bird Istvan Zsolt, Csizmadia Renata, osztalyféniksk

Szakmai vizsga - felnttképzéshen
Hataridd: hénap folyaman
Felel&s: Sipos Tiinde Anita, Weiszmann Miklésné

Kozponti potfelvételi
Hataridé: febr. 3.
Felel®s: Balogh Ervin, Biro Istvan Zsolt

Kdzponti potfelvételi betekintés
Hatéaridé: febr. 9.
Felel@s: Balogh Ervin, Bird Istvan Zsolt

Koézponti pétfelvételi észrevétel lehetdség
Hatariddé: febr. 10.
FelelGs: Balogh Ervin, Bird Istvan Zsolt

Bemutatd 6ra idegen nyely
angol nyelv: Kuli Anna
német nyelv: Gyenge Gydngyvér
francia nyelv: Balogh Eva
Hataridd: honap folyaman
Felel8s: Gyenge Gydngyvér



= lllusztréacios verseny szépirodaimi mivek alapjan (hézi)
Hatéridé: honap folyaman
Felelds: Mezel Péter, Sitkeiné Tlndik Andrea

®=  Valentin-nap IDB szervezésében
Hatarid4: febr. 14.
Felelfs: Mezei Péter

= Erettségi, dgazati- és szakmai vizsgakra jelentkezéssel és tovabbtanuldssal kapcsolatos
teendék
Hataridé: febr. 15.

Felel6s: Balogh Ervin, Sipos Tlinde Anita, osztalyfénékak

2 Farsang /délutin/
Hataridd: feb. 10.
Felelds: Birg Istvan Zsolt, Mezei Péter, osztalyfénékok

8 A kommunizmus dldozatainak emiékére: megemlékezés térténelem 6ra keretében
Hataridé: febr. 25.
Felelds: Bird Istvdn Zsolt, Kéri Anita

= Bemutaid éra szakmai tantargybél
Hatarida: honap folyamén
Felelds: Sereg Katalin, Weiszmann Mikldsné

s Projekthét elGkésziiletek
Hatdridd: a honap folyaman
Felelds: Sipos Tiinde Anita, Mezel Péter, Csizmadia Renata

= 10. es 13. evfolyam . félévi projektfeladatai
Hataridd: hdnap folyamaén
Felelgsdk: Gazdasagi és jogi alapismeretek, Digitalis alkalmazdsok, Véllalkozasok
mikddtetésének alapismeretei tantargyak oktatoi

a OSZTV elGdontd
Hataridd: honap folyaman
Felelésok: Sipos Tuinde Anita, Weiszmann Mikldsné, szakmai munkak&zésség tagjai

8 MunkakOzdsségi értekezletek

Hataridd: honap folyaman
Felelfs: Balogh Ervin, mkv-k

2027. marcius

e Kirandulas tervek (9.knya-11.d osztélyok)
Hataridé: marc. 1.



Felelgsok: Csizmadia Rendta, Bird Istvan Zsolt

= ""Pénz7" - pénziigyi és véllalkozéi projekthét — iskolai projekthét
Hataridd: marcius 1-5. és 8-12.
Felel8s6k: Sipos Tlinde Anita, Weiszmann Mikldsné, oktaték

= 8. osztalyosok szdbeli felvételije a 9.c osztaly szervezésében
Hatarid8: marcius 1-3, illetve marcius 9.

Felelds: Balogh Ervin, Kristin Csilla

= Nénapi kszdntd
Hataridé: marc. 8.
Felel@s: Bird Istvan Zsolt

®  Beiskoldzasi terv aktualizdlasa
Hataridé: marc. 12.
Felel@s: Balogh Ervin, Bird Mirtill

7 MAarc. 15-i megemlékezés
Hatarids: mére. 12.
FelelGs: Biré Istvan Zsoit, Kéri Anita

= Il negyedévi értékelés elbkészitése {sziil6k értesitése)
Hataridd: marc. 12.
Felel@s: Birg istvan Zsolt, Csizmadia Rendta

= Kdzds fogadddra:
Hatarid§: marc. 17.
Felelds: Balogh Ervin

#  11. évfolyam II. félévi projektfeladata
Hataridd: hdnap folyamén
felel@sdk: szakmai munkakdzdsség tagjai

= OSZTV el6ddntd

Hataridd: honap folyaméan

feleldsdk: Sipos Tiinde Anita, Weiszmann Mikldsné, szakmai munkak&zdsség tagjai
= Munkakdzbsségi értekerzletek

Hatérid6: hdnap folyaman

Feleids: Balogh Ervin, mkv-k

® Tavaszi sziinet 2027. mércius 25-t81 dprilis 5-ig tart

2027. aprilis

= QOrszdgos kompetenciamérés
HataridG: OH kozlés szerint



Felelds: Balogh Ervin, Bird Istvdn Zsolt

= Qsztaly konzultaciok
Hataridd: apr. 12- 16.
Felelds: Balogh Ervin, Sipos Tiinde Anita, Bird Istvén Zsolt, osztalyféniksk

e Megemlékezés a Holokauszt dldozatairdl
Hataridd: apr. 16.
Felel@s: Bird Istvan Zsolt, Kéri Anita

= el8rehozott érettségizék osztdlyozo vizsgainak megszervezése
Hataridé: aprilis 30.
Felelds: Biré Istvan Zsolt, Gyenge Gyongyvér, nyelvszakos oktatdk

v QSZTV dénté
Hataridd: honap folyaman
feleldsék: Sipos Tiinde Anita, Weiszmann Mikldsné, szakmai munkakézdsség tagjai

= Tankdnyv rendeléssel kapcsolatos feladatok
Hataridé: aprilis vége.
Felel@s: Balogh Ervin, Nagy Kornélia

= Munkakdzdsségi értekezletek
Hataridd: honap folyamén
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

= Ballagas
Hataridd: apr. 29. 11.00
Felelds: Bird Istvan Zsoit, Ferencz lidikd, Csizmadia Renata

e Karolyi+EU nap
Hataridd: dpr. 30.
Felel@s: Csizmadia Rendta, Kertész Anna Eszter

2027. majus

= Kdzép és emeltszintli irdsheli érettségi és szakmai vizsga lebonyolitasa
Hataridd: majus hénap
Felel8s: Balogh Ervin, Sipos Tiinde Anita

= Délutani vagy digitalis tanitas napok - irdsbeli érettségi vizsgak: KH felkérésének
megfelelGen szervezve

= Bemutatd ora torténelembdl
Hatdridd: hénap folyaman
Felelds: Kéri Anita, Ferencz lldikd



= Agazati alapvizsga — 10. évfolyam
Hataridd: a hdnap folyamén
Felelds: Sipos Tlinde Anita, Weiszmann Miklésné

" Nemzeti fittségi teszt
HataridG: méjus 5-ig
Felel&s: Biré Istvan Zsolt, testneveld oktaték

= Kilencedik évfolyam tanév végi idegennyelvi szintfelmérs
Hataridd: majus 31.
Felelosok: Gyenge Gysngyvér,
Skny-Al: Eperjesi Katalin, Meské Krisztina
9kny-A2: Csiga -Szabd Eszter, Kovécs Arpad
9nyb: az osztaly angol szakos tandrai, Gyenge Gydngyvér
9c: Kristin Csilla

= 12.. évfolyam Hl. félévi projektfeladata
Hataridg: honap folyaman
felelbsdk: szakmai munkakézdsség tagjai

®  Munkakdzdssegi értekezletek
Hataridd: hénap folyaman
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k

2027. jinius

= Kdzép és emeltszint(i szobeli érettségi és szakmai vizsga lebonyolitasa
Hataridé: jinius hénap
Felelds: Balogh Ervin, Sipos Tiinde Anita

= Javitd, p6tlo dgazati alapvizsga — 10. évfolyam
Hataridé: a honap folyaman
Felelds: Sipos Tiinde Anita, Weiszmann Mikidsné

e Pedagdgus nap a 10.b osztaly szervezésében
Hataridé: jun. 2.
Felel@s: Csizmadia Renata, Berecz-Baran Ivett

= Nemzeti 6sszetartozds napjardl megemlékezés térténelem érakon
Hataridd: jan. 2.
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Kérf Anita
= DOK kézgy(ilés
Hatarid&: jinius hénap
Felelds: Bird Istvan Zsolt, Mezei Péter



Tanitas nélkiili munkanapok: junius 3-4-7-8.

Tanuiményi kirdndulds janius 9-11. /1*2 vagy 2*1 nap/
Felel@s: Bird Istvan Zsolt, Csizmadia Renata

Online és személyes konzultdcids idGszak a szobeli érettségi el6tt
Hatdrid§: jun. 11.
Felel8s: Balogh Ervin, mkv-k, érettségiztets oktatdk

Tankonyvelldtas helyi rendje
Hataridg: jun. 11.
Felelds: Balogh Ervin, tankdnyvfelelds

Nemzeti fittségi teszt eredményeinek rogzitési hatédrideje
Hataridé: jonius 11.
FelelGs: Bird Istvan Zsolt, testneveld oktaték

Tanevzarashoz kapcsolodd adminisztraciék
Hatdridé: jun. 30.
FelelGs: Balogh Ervin

Munkakozdsségi ériekezletek
Hatarid6: hénap folyaman
Felelds: Balogh Ervin, mkv-k






Nyilatkozatok

1. A sziildi szervezet képviseletében és felhatalmazasa alapjan aliirasommal tanusitom,
hogy a munkaterv elkészitéséhez az el&irt véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

b M S

2. Az iskolai didkénkormanyzat képviseletében és felhatalmazasa alapjan, aldirasommal
tanusitom, hogy a munkatervben a tanulékat érintd programokkal egyetértink,
illetSleg az elkészitéséhez az elbirt veleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Budapest, 2026. augusztus 28.






